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DAVANIN OZETI ' eeveeen. Universitesi ......... Fakiiltesinde 6gretim iiyesi olarak gorev

yapan davaci tarafindan, 2576 sayilh Kanun'un 53/b-(2-u) maddesi uyarinca kinama cezasiyla
cezalandirilmasina iliskin 22/03/2024 tarith ve 65820 sayili 1slem ile bu igleme yapilan itirazin
reddine dair ......... Fakiiltesi Disiplin Kurulu'nun 23.05.2024 tarih ve 1 sayih kararinin; haksiz ve
hukuka aykiri oldugu, sorusturmanin zamanasimina ugradigi, 08/06/2023 tarithli ve 17/01/2024
tarthli Akademik Genel Kurul toplantilarina katilmadigr iddiasiyla ceza verilmesinin kabul
edilemeyecegi, toplantilardan birinin 2023 yili icerisinde, digerinin ise 2024 yili icerisinde
diizenlendigi, yani ceza tesis edilmesine dayanak madde hiikmiinti karsilamadigi, tesis edilen
disiplin cezasiin tipiklik ilkesine de uygun olmadig: ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davacinm, 08/06/2023 ve 17/01/2024 tarihlerinde VAP o eopnen
Fakiiltesi Akademik Genel Kurul Toplantilarina katilmadigi, toplanti katithm tutanaginda imzasi
bulunmadigi, gecerli yasal mazeretininin bulunmadigi, s6z konusu fuilin Kanunda “Gorevi geregi
katilmakla yiikiimlii oldugu kurul ve toplantilara 1zinsiz veya oziirsiiz olarak bir yil icinde birden
fazla katilmamak™ olarak diizenlendigi, “bir yilin” takvim yili olarak ifade edilmedigi, davacinin
bir yil icerisinde iki toplantiya katilmadigi, davaciya isnat edilen fiilin siibut bulmus oldugu, tesis
edilen i1slemlerde hukuka ve mevzuata aykirilik bulunmadigi belirtilerek davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Izmir 5. idare Mahkemesi'nce dosya incelenerek isin geregi goriisiildii:

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nun "Disiplin ve Ceza Isleri Genel esaslar:" baslikli
53. maddesinin 2. fikrasinda kinama cezasi; O0gretim elemanina, gorevinde ve davramslarinda
kusurlu oldugunun yazi ile bildirilmesi olarak tanimlanmis, (u) alt bendinde; "Goérevi geregi
katilmakla yiikiimlii oldugu kurul ve toplantilara 1zmsiz veya oziirsiiz olarak bir yil icinde birden
fazla katilmamak." fiili kinama cezasinmi gerektiren fiiller arasinda sayilmistir.

Anayasanin 129/2. maddesinde; memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari mensuplarina savunma hakki taminmadikca disiplin cezasi
verilemeyecegi belirtilmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun " Savunma Hakki" baghkh 130. maddesinde de;
"Devlet memuru hakkinda savunmasi alinmadan disiplin cezasi verilemez. Sorusturmay1 yapanin
veya yetkili disiplin kurulunun 7 giinden az olmamak lizere verdigi siire icinde veya belirtilen bir
tarthte savunmasini yapmayan memur, savunma hakkindan vazgecmis sayilir." hiikmiine yer
verilmistir.
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Dava dosyasinin incelenmesinden; ............ Universitesi ......... Fakiiltesinde 6gretim iiyesi
olarak gorev yapan davaci hakkinda "08/06/2023 ve 17/01/2024 tarihlerinde yapilan .........
Fakiiltesi Akademik Genel Kurul Toplantilarina mazeretsiz olarak katilmadigl" iddiasiyla
baglatilan disiplin sorusturmasi sonucunda miihakkik tarafindan 2547 sayili Kanun'un 53/b-(2-u)
maddesi uyarinca kimama cezasi1 verilmesi yoniinde teklif getirildigi, davali i1darece yapilan
degerlendirmede 22/03/2024 tarith ve 65820 sayili islemle kinama cezasi ile cezalandirilmasina
karar verildigi, karara yapilan itirazin ......... Fakiiltes1 Disiplin Kurulu'nun 23.05.2024 tarih ve 1
sayili karariyla reddi lizerine bakilmakta olan davanin acildig: anlasilmaktadir.

Yukanda anilan mevzuat hiikiimleri uyarinca sorusturulanin disiplin sorusturma siirecinde
verdigi yazili ve sozlii ifadelerin adinin savunma olarak konulmus olsa da bunlarin ifade
kapsaminda oldugu, savunmanin disiplin sorusturmasi tamamlandiktan sonra alinabilecegi,
savunmanin usuliine uygun alinabilmesi i¢in sorusturulan hakkinda yiiriitiillen sorusturma
sonucunda raporda ceza teklifinde bulunulmasi durumunda, kendisine isnat edilen eylemler ve
ongoriilen cezalarin belirtildigi son savunma istem yazisimin tebligl ile en az yedi giin icinde
savunmasini sunmasinin, sorusturmaci ya da disiplin amirt veya disiplin kurulu tarafindan,
sorusturulan kisiden istenilmesi gerekmektedir. Aksi durumda sorusturulan kisinin Anayasa ile
giivence altina alinan savunma hakki kisitlanmis olacaktir.

Olayda; Mahkememizin 20/12/2024 tarihli ara kararina cevaben davali idarece gonderilen
bilgi ve belgeler incelendiginde, sorusturma raporu tanzim edilmeden Once sorusturmaci tarafindan
davaci hakkindaki iddialarla ilgili davacinin yazili beyaninin alindigi, fakat sorusturma raporu
diizenlenip davaci hakkinda disiplin cezasi teklif edildikten sonra yukarida yer verilen mevzuat
hiikiimlerine uygun sekilde isnat edilen sucun nelerden ibaret oldugunun savunmasini yapacagi
tarithten en az yedi giin once yazili olarak davaciya bildirilerek son savunmasina iliskin herhangi bir
bilgi ve belgenin bulunmadigi, dolayisiyla davaciya son savunma hakki taninmadan disiplin cezasi
verildigi anlasildigindan, dava konusu 1slemlerde hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenlerle;

I-Dava konusu islemlerin IPTALINE,

2-Asagida dokiimi yapilan yargilama giderinin daval idare tarafindan davaciya verilmesine,

3-Karar tarihinde yiiriirliikte bulunan Avukathik Asgari Ucret Tarifesi'ne gore belirlenen
18.000,00-TL vekalet ticretinin daval idare tarafindan davaciya verilmesine,

4-Artan posta avansimin talep edilmesi halinde derhal, talep edilmemesi halinde ise kararin
kesinlesmesinden sonra re'sen davaciya iadesine,

5-Kararin taraflara tebligine,

Kararin tebligini izleyen giinden itibaren otuz (30) giin icerisinde Izmir Bolge Idare
Mahkemesi'ne istinaf yolu agik olmak tizere 31/01/2025 tarithinde oy birligiyle karar verildi.
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