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DAVACI -

VEKILI : AV.OZAN KARAKAYA

DAVALI - .... UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI

DAVANIN OZETI . .... Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Tarih Boliimiinde ogretim iiyesi olarak

gbrev yapan davaci tarafindan, uyarma cezasi ile cezalandirilmasina iligkin .... Universitesi Edebiyat
Fakiiltes1 Dekanligi'nin 08/04/2022 tarth ve 235603 sayili isleminin, savunmasinin amirine karsi kiictik
diisiiriicii hareketlerde bulunmak fiilinden alinmasina ragmen cezanin usulsiiz miiracaatta bulunmak
fillinden verildigi, 2008 yilindan ber1 mobbinge maruz kaldigi, sorusturmacinin tarafsiz olmadigi,
savunma hakkimin ihlal edildigi, savcilik makamina yapilan sikayette silsile takip edilmesine gerek
olmadigi, tesis edilen 1slemin mevzuata aykir1 oldugu ileri siiriilerek iptali 1stenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davacinin daha onceleri bilgi edinme hakkina dayal yaptif1 basvurularin
cevaplandirildigl, sorusturmanin mevzuata uygun olarak yiriitildiigii, davaciya i1snat edilen fiilin tam ve
ayrintili olarak anlatildigi ve cagn kagidina yazildigi, savunmasinin usuliine uygun sekilde alindigi,
usuliine uygun sekilde yapilan sorusturma sonucunda davaciya isnat edilen fiilin siibuta erdiginin tespit
edilmesi lizerine yetkili organlarca disiplin cezasi verildigi iler1 siiriilerek davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Izmir 4. Idare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek isin geregi goriisiildii:
Dava, .... Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Tarih Boliimiinde ijg!*etim liyesi olarak gorev yapan
davaci tarafindan, uyarma cezasi ile cezalandirilmasina iliskin .... Universitesi Edebiyat Fakiiltesi
Dekanligi'nin 08/04/2022 tarith ve 235603 sayihi 1sleminin iptali 1stemiyle acilmistir.

2547 sayili Kanun'un 53. maddesinin birinci fikrasinda, "Uyarma: Ogretim elemanina, gorevinde
ve davramslarinda daha dikkath olmas: gerektiginin yaz ile bildirilmesidir. Uyarma cezasii gerektiren

fiilller sunlardir:

a) Maiyetindeki elemanlarin yetistirilmesinde 6zen gostermemek.

b) Destek alinarak yiiriitillen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi, kurum veya
kuruluslar ile bunlarin katkilarinmi belirtmemek.

¢) Gorevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin
yerine getirilmesinde, kayitsizlik gostermek veya diizensiz davranmak.

d) Usulsiiz miiracaat veya sikayette bulunmak." seklinde diizenlenmistir.

Dosyanin Incelenmesinden, .... Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Tarih Boliimiinde 6gretim iiyesi
olarak gorev yapan davact hakkinda, Izmir Cumhuriyet Bassaveilifi'min  Sor.No:2020/75744
K.No0:2020/224 sayili gorevsizlik karan ekinde dilekcesinde tiniversite rektorii hakkinda iler1 siirdiigii
iddialar sebebiyle 10/03/2021 tarih ve 1343 sayihi gorevlendirme emri ile amirine karsi kiiciik disiiriict
ve asagilayici hareketlerde bulundugundan bahisle sorusturma baslatildigi, davaci hakkinda yiiriitiilen
sorusturma sonucunda davacinin tiniversitedeki 1§ ve islemler ile ilgili olarak Yiiksekogret
Bagskanligi'na sikayet yapilmaksizin dogrudan Izmir Cumhuriyet Bassavcihigima bagvurur:
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silsilesini takip etmemek suretiyle 2547 sayili Kanun'un 25/b-1-d maddesinde yer alan " usulsiiz
miiracaatta ve sikayette bulunmak" eylemini gerceklestirdiginden bahisle uyarma cezasi ile
cezalandirilmasinin teklif edildigi, ilgili sorusturma dosyasinin ... Universitesi Edebiyat Fakiiltesi
Dekanligi'na gonderildigi, sonrasinda ... Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Dekanlifi'nin 08/04/2022 tarih
ve 235603 sayili islemi ile davacinin uyarma cezasi ile tecziyesine karar verildigi, anilan igslemin iptali
1stemiyle bakilan davanin acildigi anlasilmaktadir.

Uyusmalikta; davaci tarafindan, ... Universitesi Rektorii Prof. Dr. ...')!n: davacimin
Universitesine gitmesinden sonra davaci hakkinda haksiz disiplin ve ceza sorusturmalari actirdig1, acilan
sorusturmalarin  amacimin profesorliigiinii  engellemek oldugu, davaci hakkinda acgilan disiplin
sorusturmalarinin ve verilen cezalarin mobbingin gostergesi oldugu, 24.02.2020 tarihinde davacinin
yazmis oldugu ve Bilgi Edinme Hakkimi kullandigi dilekceye verilen cevapta sorularin yanitsiz
birakildigi, 17.04.2020 tarihli dilekce ile yeniden aymi konularin talep edildigi dilekceye gecen siire
zarfinda cevap verilmedigi, Anayasal hak olan Bilgi Edinme Hakkinin .... Universitesi Rektorliigiince
bilerek ihlal edilmesinin ardinda davaciya mobbing uygulayan Rektor Prof. Dr. ....in ve bu eylemleri
mesrulastirmak iizere danismanlik yapan Hukuk Miisavirinin bulundugu iddialan ile ilgili olarak Izmir
Cumhuriyet Bagsaveilifi'na su¢ duyurusunda bulunuldugu, yapilan su¢ duyusu sonrasinda Izmir
Cumhuriyet Bagsaveili@gi'min Sor.No:2020/.. K.No0:2020/... sayili gorevsizlik karari verildigi ve dosyanin
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgi'na gonderildigi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhig: tarafindan yapilan
inceleme sonucunda da davacinin gikayet bagvurusunun reddine karar verildigi, bu esnada davaci
tarafindan Izmir Cumhuriyet Bassavciligi'na yapialn su¢ duyurusunda yer alan ifadeler sebebiyle de
davaci hakkinda sorusturma baslatilip, sirali sekilde sikayette bulunmadigr gerekcesiyle disiplin cezasi
verildigi anlasilmaktadir.

Dava konusu olay ile mevzuat hiikiimlerinin degerlendirilmesinden, 2547 sayili Kanun
kapsaminda usulsiiz miiraacatta veya sikayette bulunmak fiilinin cezalandirildig1, davaci tarafindan Izmir
Cumhuriyet Bagsavciligi'na verilen dilek¢enin ise bir su¢ duyurusu niteliginde oldugu, usulsiiz miiraacat
veya sikayet kapsaminda degerlendirilemeyecegi anlasilmaktadir.

Ayrica, davaci tarafindan iiniversite rektorii hakkinda yaptig1 su¢ duyurusunun Izmir Cumhuriyet
Bagsavcilign tarafinda yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigi'ma gonderilmesi sonucunda kurul tarafindan
reddedilmesi iizerine bu islemin iptali istemiyle acilan davada, Ankara ...Idare Mahkemesi'nin
30/05/2022 tarih ve E:2021/... K:2022/... sayili karar 1le "Bakilan davada; davaci hakkinda baslatilan
sorusturmalar uyarinca tesis edilen disiplin cezasi islemlerinin mahkeme kararlariyla kaldirildigi, birden
cok disiplin cezasi verildigi, s6z konusu durumun mobing kapsaminda olup olmadiginin arastirilmasi
gerektigl, davacinin atamasmin disiplin cezalar1 gerekce gosterilerek yapilmadigi, ancak bahse konu
kadroya atamasi yapilan 6gretim tyesi hakkinda etik ihlalinden inceleme baslatildigi, bu durumun da
detayli arastirmaya muhta¢ oldugu, davaciya 20 ay gecmesine ragmen kadro verilmedigi, ancak diger
akademisyene dogrudan kadro verildigi, yine ilanin kisiye 6zel olduguna iliskin rapor bulundugu, bu
hususun da acilacak sorusturma kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi anlasilmaktadir.

Bu durumda; dosyadaki bilgi ve belgelerle yukarida belirtilen aciklamalarim birlikte
degerlendirilmesinden, davacinin iiniversitenin 1dari kadrosu hakkinda yapmus oldugu sikayet
basvurusunun reddine iliskin  Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigi'min  10.05.2021 tarith ve
E-92573742-663.09-31000 sayili isleminde hukuka uyarlik bulunmamaktadir. " gerekcesiyle davacinin
iddialarinin sorusturma acilmak suretiyle incelenmesi gerektigi kanaatiyle islemi iptal ettigi de
goriilmektedir.

Bu durumda, davaci tarafindan izmir Cumhuriyet Bagsavciligi'na yapilan su¢ duyurusu dikkate
alinarak, davacimin siral sekilde sikayette bulunmadigi gerekcesiyle tesis edilen dava konusu islemde
hukuka uygunluk bulunmamustir.

Aciklanan nedenlerle;
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1-Dava konusu 1slemin iptaline,

2-Asagida dokimii yapilan 228 90 TL yargilama giderinin davali idareden alinarak davaciya
verilmesine,

3-Isbu karar tarihinde yiiriirliikte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca takdir olunan
5.500.,00-TL maktu vekalet licretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine,

4-Artan gider avansinin talep edilmesi hilinde derhal, aksi takdirde hiikmiin kesinlesmesinden
sonra re'sen davaciya iadesine,

5-Tebligi izleyen giinden itibaren 30 giin icinde Izmir Bolge Idare Mahkemesine istinaf kanun
yolu acik olmak lizere, 22/12/2022 tarthinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan



