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DAVACI S

VEKILI : AV.OZAN KARAKAYA

DAVALI ...... UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI

DAVANIN OZETI : ... Universitesi .....si Baskanhginda veri hazirlama ve kontrol

isletmeni olarak gorev yapma_kta olan davaciin, 657 sayili Kanunun 125/D-(d),(1) bentleri uyarinca |
yil siire ile kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile cezalandirilmasina, cezanin ytikselebilecegi
derecenin son kademesinde bulunmasi nedeniyle 1/4 oraninda ayliktan kesme cezasi seklinde
uygulanmasina iliskin 05.05.2023 tarith ve 46 sayili ...... Universitesi Rektorliigii Disiplin Kurulu
Kararinin; hukuka aykiri oldugu, sendika iiyesi olmasina ragmen sendika temsilcisi olmadan kararin
alindigi, bilgi bagvurusu kapsaminda soylemis oldugu sozlerin ifade ozgiirliigii kapsaminda oldugu
tler1 siirtilerek 1ptali ile 1slem nedeniyle yapilan kesintinin 1adesine karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Dava konusu disiplin cezasmin usul ve yasaya uygun olarak yiiriitiilen
disiplin sorusturmasi neticesinde verildigi, dava konusu islemde hukuka aykirihk bulunmadigi
belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren lzmir 2. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenerek 1sin geregi goriisiildii:

Dava; ...... Universitesi ......si Baskanlifinda veri hazirlama ve kontrol isletmeni olarak gorev
yapmakta olan davacinin, 657 sayilh Kanunun 125/D-(d),(1) bentleri uyarinca 1 yil siire ile kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile cezalandirilmasina, cezanin yiikselebilecegi derecenin son
kademesinde bulunmasi nedeniyle 1/4 oraninda aylhiktan kesme cezasi seklinde uygulanmasina iliskin
05.05.2023 tarih ve 46 sayih ...... Universitesi Rektorliigii Disiplin Kurulu Kararmin iptali istemiyle
acilmastir.

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu'nun 4. maddesinde; " Herkes bilgi edinme hakkina
sahiptir...." hiilkmiine, 5. maddesinde; "Kurum ve kuruluglar, bu Kanunda yer alan istisnalar disindaki
her tiirli bilgi veya belgeyi basvuranlarin yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme bagvurularini etkin,
stiratli ve dogru sonug¢landirmak lizere, gerekli idart ve teknik tedbirler1 almakla yiikiimliidiirler. Bu
Kanun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimler1 uygulanmaz."
hiikkmiine, 7. maddesinde; "Bilgi edinme basvurusu, bagvurulan kurum ve kuruluglarin ellerinde
bulunan veya gorevleri geregi bulunmasi gereken bilgi veya belgelere iliskin olmahidir. Kurum ve
kuruluglar, ayr1 veya 0zel bir calisma, arastirma, inceleme ya da analiz neticesinde olusturulabilecek
tiirden bir bilgi veya belge icin yapilacak basvurulara olumsuz cevap verebilirler. Istenen bilgi veya
belge, bagvurulan kurum ve kurulustan bagka bir yerde bulunuyorsa, basvuru dilekcesi bu kurum ve
kurulusa gonderilir ve durum ilgihiye yazih olarak bildirilir." hiikkmiine yer verilmistir.
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2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 'Genel esaslar' bashkhh 53.maddesinde:"a.
(Degisik: 2/12/2016 - 6764/26 md.) Yiiksekogretim Kurulu Bagkani iist kuruluglar, rektorler ve
bagimsiz vakif meslek yiiksekokulu miidiirlerinin (...)(2); rektor, iniversitenin; bagimsiz vakif meslek
yiiksekokulu miidiirii, bagimsiz vakif meslek yiiksekokulunun; dekan, fakiiltenin; enstiti ve
yiiksekokul miidiirleri, enstitii ve yiiksekokullarin; kadrosu bulunan uygulama arastirma merkezi ile
bagimsiz enstitli miidiirler1, uygulama arastirma merkezi ile enstitiiniin; bu birimlerin genel sekreter
veya sekreterleri de bagh birim personelinin disiplin amirleridir. b. (Degisik: 2/12/2016 - 6764/26
md.) Devlet ve vakif yiuksekogretim kurumlarimin ogretim elemanlarina uygulanabilecek disiplin
cezalar1 uyarma, kinama, ayliktan veya licretten kesme, kademe 1ilerlemesinin durdurulmasi veya
birden fazla iicretten kesme, tiniversite ogretim mesleginden c¢ikarma ve kamu gorevinden ¢ikarma
cezalaridir. (Ek ciimleler:15/4/2020-7243/7 md.) Ogretim elemanlar disinda is sozlesmesiyle calisan
personel 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu ve is sozlesmesi veya toplu is sozlesmesine
tabidir. Memurlar hakkinda ise 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 125 inc1 maddesi uygulanir.
... hiikmii yer almaktadir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 'Disiplin cezalarinin cesitler1 ile ceza
uygulanacak ful ve haller' baghkh 125.maddesmnin 1.fikrasinin, Kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezasini gerektiren fiil ve halleri belirten (D) bendinin (1) alt bendinde; "Amirine,
maiyetindekilere, 1 arkadaslar1 veya 1s sahiplerine hakarette bulunmak veya bunlan tehdit etmek,"
hiikmii yer almaktadir.

Dosyanin incelenmesinden; ...... Universitesi ......si Bagskanliginda veri hazirlama ve kontrol
isletmeni olarak gorev yapmakta olan davacinin, ...... Universitesi ...... Bagskan vekili...... hakkinda
Cumhurbagkanhigi Genelgesine, 2547 sayili Kanuna, 657 sayili Kanuna muhalefet etmek ve yine Tiirk
Ceza Kanunu'nun 204. maddesi ve devamindaki gercege aykir1 belge diizenlemek, resmi evrakta
sahtecilik suclari 1le 1lgili hukuki 1islem baglatilacags, ...... Baskanliginca diizenlenerek tarafina verilen
bu evraklarin diizenlenmesinde katkisi olan bir baska ifade 1ile parafi ve 1mzasi olan diger kamu
gorevlilerinin ad ve soyadlarinin tarafina bildirilmesi yoniinde 25.05.2021 tarithinde yapmis oldugu
Cimer basvusu lzerine ..... Baskan vekili...... tarafindan, kurum itibarim1 zedeleyecek, kamu
kurumlarinin gereksiz mesgul edilmesi ile sahsina yonelik asilsiz iddia, isnat ve iftiralar sebebiyle
davaci ..... hakkinda 1dar1 ve disiplin igsleminin baglatilmasi 1icin ... Universitesi Hukuk
Miisavirligine 10.06.2021 tarih ve E-66812 sayili yazisi ile talepte bulunuldugu bunun iizerine davaci
hakkinda baglatilan sorusturma sonucunda diizenlenen 07.03.2023 tarihli sorusturma raporu ile
davacinin sarfetmis oldugu sozlerin Bilgi Edinme Hakki Kanunu'nun kapsamim asacak nitelikte
oldugu, kullanilan ifadelerin maksadin1 asmis oldugu herkesin kendisi veya kamu 1le 1lgili konularda
yetkili makamlara sikayette bulunmak ve dava acmak hakkina sahip oldugu fakat .....'nin Cimer
talebinde kendisi yetkili mercilere basvurmak yerine kendini yetkili merciler yerine koyarak herhangi
bir delil ve kanit olmadan kendince suc¢ olgusu yaratarak ve bu sucun dogrulugunu kabul etmek
suretiyle bilgi ve belge talebinde bulundugu halbuki kamu ve 6zel kurumlardan bilgi veya belge talebi
icin resmi mercilere bagvurmanin esas oldugu kaldi ki ..... nin Cimer talebinin kendisine ait
olmadigini da savunmada belirtmedigi bir bagka deyisle Cimer talebinde belirttigi ifadelerin kendisine
ait oldugu bu hakkin hakki doguran nedenin koydugu smirlar i¢cinde kullanilmasinin ve kotiiye
kullanilmamasinin zorunlu oldugu bu dogrultuda amir konumunda bulunan ...... Baskan vekili......
hakkinda sayginligini rencide edecek sekilde (Hakaret sucu) suc¢ isnadinda bulunuldugu sarfedilen
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sOzlerin Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda degerlendirilmesi miimkiin olmadigindan 657 sayih
Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 125/D-1 maddesinde yer alan "Amirine, maiyetindekilere, 1s
arkadaslar1 veya 1§ sahiplerine hakarette bulunmak veya bunlan tehdit etmek. fiilini 1slediginden
bahisle 1 yil siire ile kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile cezalandirilmasinin teklifinin
getirildigi, getirilen teklif uyarinca 1 yil siire ile kademe ilerlemesinin durdurulmas: cezasi ile
cezalandirilmasina, cezanin yiikselebilecegi derecenin son kademesinde bulunmasi nedeniyle 1/4
oraninda ayliktan kesme cezasi seklinde uygulanmasina iligkin 05.05.2023 tarith ve 46 sayili ......
Universitesi Rektorliigii Disiplin Kurulu Karari'nin alinmas: iizerine bakilmakta olan davanin agildig
anlasilmaktadir.

Bakilan davada; dosyadaki bilgi ve belgelerden, 25.05.2021 tarithinde davacinin, .
Universitesi ...... Baskan vekili .... hakkinda Cumhurbaskanlid1 Genelgesine, 2547 sayih Kanuna, 657
sayili Kanuna muhalefet etmek ve yine Tiirk Ceza Kanunu'nun 204. maddesi ve devamindaki gercege
aykir1 belge diizenlemek, resmi evrakta sahtecilik suclari ile ilgili hukuki islem baglatilacagi, ......
Baskanliginca diizenlenerek tarafina verilen bu evraklarin diizenlenmesinde katkisi olan bir baska
ifade ile parafi ve imzasi olan diger kamu gorevlilerinin ad ve soyadlarmin tarafina bildirilmesi
yoniinde beyanlarda bulunarak Cimer bagvurusunda bulundugu goriilmiistir.

Bu durumda, dosyadaki bilgi ve belgeler 1le sorusturma raporunun Dbirlikte
degerlendirilmesinden, davacinin bahse konu sarfetmis oldugu sozlerin Bilgi Edinme Hakki Kanunu
uyarinca bilgi edinmek icin soylemis sozler oldugu, ifade ozgiirliigii kapsaminda soylenmis olan ve
hakaret sucunu i1slemeye yonelik soylenen sozler olmadigi ve davacinin iizerine atilh "Amirine,
maiyetindekilere, 1s arkadaslar1 veya 1g sahiplerine hakarette bulunmak veya bunlari tehdit etmek," fiili
siibuta ermediginden dava konusu i1slemde hukuka uyarlik bulunmadigi sonucuna varilmstir.

Ote yandan, dava konusu islemde hukuka uyarlik bulunmadigindan dava konusu islem
nedeniyle davacinin maasindan yapilan kesintinin davah 1darece davaciya 1adesi gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, dava konusu islem nedeniyle davacinin
maasindan yapilan kesintinin iadesine, asagida dokiimii yapilan ve davaci tarafindan karsilanan
648 00-TL yargilama gideri ile kararmn verildigi tarihte yiiriirliikte bulunan Avukatlik Asgari Ucret
Tarifesi uyarinca belirlenen 10.500,00-TL vekalet {icretinin davali idareden alinarak davaciya
verilmesine, artan posta gider1 avansmin talep edilmesi halinde derhal, talep edilmemesi halinde
kararin kesinlesmesinden sonra davaciya re'sen i1adesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30
(otuz) giin icerisinde Izmir Bolge Idare Mahkemesi nezdinde istinaf yolu acik olmak iizere,
04/04/2024 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan



