T.C;

TRABZON
iDARE MAHKEMESI

ESAS NO : 2025/
KARAR NO :2025/.....

DAVACI .
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DAVALI v UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI

DAVANIN OZETI | e Universitesi Devlet Konservatuvar1 Miizik Béliimiinde "6gretim

gorevlisi” olarak calisan davaci tarafindan, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun m. 53/b-2-(0) hiikmiinde yer
alan ve karsihigi kinama cezasi olan "gorevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gérev mahallinde kurumlarca
belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde kusurlu davranmak" fiilini islediginden bahisle aym1 Kanun'un m.
53/D hiikmii uyarinca alt ceza uygulanarak "uyarma" cezasi ile cezalandirilmasina iliskin 31/01/2025 tarih ve
2500005834 sayili Rektorliik islemine yonelik itirazinin reddine iliskin 13/02/2025 tarih ve 24/1 sayil .................
Universitesi Rektorliigii Universite Disiplin Kurulu kararinin; hukuka aykin oldugu, 2024-2025 egitim 6gretim
yilimin basinda 6gretim elemanlarmin ders dagilimina iliskin boliim toplantisinda sézlii kararlarin alindigi, ancak
bu kararlarin hatali sekilde tutanaga kaydedildigi, Universitenin elektronik bilgi sisteminde alman sozlii kararlar
dogrultusunda ders planlariin kaydedildigi, Universite bilgi sistemindeki kayitlara uygun sekilde iizerinde olan
derslerin tarafinca verildigi ve egitim dgretimin aksatilmadigi, béliim toplantisi kararinda imzasi1 bulunan boliim
bagkanlarina disiplin cezas1 verilmedigi, boliim toplantisinda alinan kararlara iliskin sehven diizenlenen tutanak ile
elektronik bilgi sistemi uyarinca fiilen yiiriitiilen ders planlar arasindaki tutarsizligin tarafindan kaynaklanmadigi
ileri siiriilerek iptaline karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davali idare tarafindan, 11/11/2024 ve 12/11/2024 tarihli yazilar ile ............

Universitesi Devlet Kﬂnservdtuvarmm . Universitesi Rektorliigiinden 2024-2025 giiz yan }’lllnd"l
okutulmasi planlanan 3025, 4027 ve 2033 k{}dlu ders]ere ogretim elemani gorevlendirilmesine yonelik talepte
bulundugu, Rektorliik tarafindan donemin ortalarina gelinmesi nedeniyle anilan derslere hangi 6gretim
elemanlarimin girdigi hususunun Devlet Konservatuvarindan soruldugu, ders yiikii tablolar ile boliim baskanlhigi
onay yazilar1 ve Konservatuvar yonetim kurulu kararlarinin istenildigi, bunun lizerine Devlet Konservatuvarinin
"boliim kurulu kararlarinda yapilan hata sonucu 4027 ve 2033 kodlu derslere Ogr. Gor. :

conor TEENL
gorevlendirildigi, ancak onun yerine dersleri Ogr. Gér. ........ Jm verdigi" seklinde cevap verildigi, ek ders
tdemeleri sirasinda Ogr. Gor. .................In gérevlendirmesi ﬂlmadan derslere girdiginin tespiti iizerine Rektorliik
makamindan ders gorevlendirmesi yapilmasi talebinde bulunuldugu, bunun iizerine olayin sorusturulmasi i¢in
muhakkik atandigi, sorusturma ve ceza verme zamanasimi siirelerinin dolmadigi, boliim toplantis1 kararinda
davacinin da imzasmnin bulundugu, 4027 ve 2033 kodlu derslerin elektronik bilgi sisteminde dava dis1 Ogr. Gor.
.. lizerine tanimh olmasina ragmen davacinin gorevlendirmeye iliskin boliim karari hilafina derslere
girmedigi, sorusturulan diger personelin fiillerinin davacimin fiilinden ayristif1, bu nedenle diger iki personele ceza
tayin edilmedigi, dava konusu islemin hukuka uygun oldugu iler1 siiriillerek davanin reddinin gerektigi
savunulmaktadar.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren ................. Idare Mahkemesince, dava dosyasi incelenerek isin geregi goriisiildii:

Dava, ................. Universitesi Devlet Konservatuvar: Miizik Boliimiinde "6gretim gérevlisi" olarak calisan
davaci tarafindan, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun m. 53/b-2-(0) hiikmiinde yer alan ve karsilig1 kinama
cezasi olan "gorevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin
yerine getirilmesinde kusurlu davranmak" fiilini islediginden bahisle ayni Kanun'un m. 53/D hiikmii uyarinca alt
ceza uygulanarak "uyarma" cezasi ile cezalandirilmasina iligkin 31/01/2025 tarih ve 2500005834 sayili Rektorliik
islemine yonelik itirazinmn reddine iliskin 13/02/2025 tarih ve 24/1 sayili ................. Universitesi
Universite Disiplin Kurulu kararinin iptali istemiyle acilmistir.
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2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 53. maddesinin (b) bendinin ilk ciimlesinde, Devlet ve vakif
yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemanlarina uygulanabilecek disiplin cezalarinin uyarma, kinama, ayliktan
veya licretten kesme, kademe ilerlemesinin durdurulmasi veya birden fazla iicretten kesme, iliniversite 6gretim
mesleginden ¢ikarma ve kamu godrevinden c¢ikarma cezalar oldugu belirtilmis olup, 53.maddesinin 2.bendinde
"Kinama cezasini gerektiren fiiller" sayilmis ve "c) Gorevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde
kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde kusurlu davranmak." fiilinin kinama cezasinin
gerektirdigi diizenlenmistir.

Aym Kanun'un 53/D maddesinin {iciincii fikrasinda ge¢cmis hizmetleri sirasindaki calismalart olumlu olan
veya odiil veya basar1 belgesi alanlara verilecek disiplin cezalarinda bir derece alt ceza uygulanabilecegi, bir
derece alt cezay1, asil cezayi vermeye yetkili makam verece@i kuralina yer veirlmistir.

Disiplin cezalari, kamu hizmetinin geregi gibi yiiriitiilebilmesi bakimindan kamu gorevlilerinin mevzuat
uyarmca yerine getirmek zorunda olduklan 6dev ve sorumluluklar ifa etmemeleri veya mevzuatta yasaklanan
fiillerde bulunmalar1 durumunda uygulanan yaptirnmlar olup, memurlarin 6zliik haklar iizerinde dogrudan ve
onemli sonuc¢lar dogurmalar1 sebebiyle subjektif ve bireysel etkiler1 bulundugu gibi kamu gorevinin geregi gibi
stirdiiriilmesi ve kamu diizeninin saglanmasi bakimindan objektif ve kamusal 6neme sahiptirler. Bu bakimdan
disiplin sorusturmalarinin yapilmasinda izlenecek yontem, ceza verilecek fiiller ve ceza vermeye yetkili makam ve
kurullar mevzuatla belirlenmekte, doktrin ve yargisal ictihatlarla da konu ile ilgili disiplin hukuku ilkeleri
olusturulmaktadir.

Bu nedenle, disiplin sucu teskil eden fiillerle ilgili olarak sorusturma yapilmasi zorunlu oldugu gibi
sorusturmanin belirli usuller ¢ercevesinde yapilmasi da isnada maruz kalanlarin hukuki giivencesidir. Disiplin
cezas1 vermeye yetkili mercilerce disiplin sucu sayilacak eylemlerin islenildiginin 6grenilmesi halinde, bu kisiler
hakkinda sorusturma emri verilmesi; bagimsiz ve iist veya denk gorevde olan bir sorusturmaci atanmasi, olayla
ilgili tanik ve sorusturulamin ifadelerinin alinmasi, ifade alinmadan kisiye haklarimin ve sorusturma Konusunun
bildirilmesi, isnat olunan fiille ilgili lehe ve aleyhe baskaca delillerin arastirilmasi, hatta teknik konularda
bilirkisilere inceleme yaptirilmak suretiyle, sorusturulanlarin gorev ve konumlari itibariyle sorumluklar ile isnat
edilen fiil veya halin olus bi¢cimi irdelenerek bu fiil veya halin siibut bulup bulmadiginin ortaya cikarilmasi
amaciyla vyiiriitiilen sorusturma sonucunda, adli, idari ve disiplin yoniinden sorusturulan hakkinda sorusturmaci
kanaat teklifinin de yer aldig1 sorusturma raporunun hazirlanmasi ve raporun disiplin cezasi vermeye yetkili amire
veya kurula sunulmasi ilizerine yetkili amir ve kurullarca yukarida siralanan bilgi ve belgelerin bulundugu
sorusturma dosyasinin incelenerek karar verilmesi, sorusturmayi yapan kisi ile sorusturmada elde edilen delilleri
degerlendirecek kisi veya kurullarin ayri olmasinin, yasal siire icerisinde isnat olunan fiiller bildirilerek sanmi@in
savunmasinin alinmasi gerekliligi disiplin hukukunun temel ilkelerinden oldugu gibi hukuki giivenlik ilkesinin de
geredidir.

Dava dosyasmn incelenmesinden, davacmm ............... Universitesi Devlet Konservatuvar1 Miizik
Boliimiinde "o0gretim gorevlisi" olarak cahistigi, 2024-2025 boliim kurulu toplantisinda alinan sézlii kararlarin
aksine toplanti tutanaginda 4027 ve 2033 kodlu derslerin davacinin sorumlulugunda oldugunun kayda gecirildigi,
Universitenin elektronik bilgi sisteminde ise sadece 3025 kodlu dersin davacimin iizerine tanimlandigi, dava disi
Ogr. Gor. .............'nmin 4027 ve 2033 kodlu dersleri vermesine radmen ek ders ddemelerine iliskin evrakin
hazirlanmasinda yasanan sorun nedeniyle Rektorliik makamindan yeni bir goérevlendirme isleminin yapilmasinin
ve bu yolla elektronik bilgi sistemi kayitlar1 ile sehven diizenlenen boéliim toplantisi karar1 arasindaki
uyumsuzlugun giderilmesinin istendigi, Rektorliik makaminca 2024-2025 yili giiz yart yilimin ortalarinda Devlet
Konservatuvarindan gelen bu talep lizerine yapilan yazismalar sonucunda olay ile ilgili sorusturma baslatildigi ve
sorusturma sonucunda davacimin "goérevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca
belirlenen usul ve esaslarnin yerine getirilmesinde kusurlu davranmak" fiilim1 islediginden bahisle alt ceza
uygulamasi ile "uyarma" cezasi ile tecziyesinin Onerildigi, davaci hakkinda tesis edilen uyarma cezasi islemine
yonelik itirazin reddine yonelik dava konusu islemin tesisi {izerine ise bakilan davanin acildig1 anlasilmaktadir.

Uyusmazlikta, dava dosyasinda yer alan bilgi ve belgelerin yukarida yer verilen mevzuata hiikiimleriyle
birlikte degerlendirilmesinden, davacinin da imzasinin bulundugu béliim kurulu toplantis1 kararinda 4027 ve 2033
kodlu derslerin davacinin sorumlulugunda birakildigi, ancak amilan kararin alinan sozlii kararlara aykim <ekilde
toplanti tutanagina gecirildigi, bu hususun davali idarenin savunma dilekcesinin ve dosya iceriginin i
sonucu sabit oldugu, nitekim 4027 ve 2033 kodlu derslerin elektronik bilgi sistemi {izerinden
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nin sorumlulugunda birakildiginin anlasildigi, bu derslere iliskin sinav sorumlusunun da .................
ﬂldugu }’lI‘lE elektronik bilgi sisteminde 3025 kodlu dersin davacinin adina kayith oldugunun anlasildigi, davacinin
3025 kodlu dersi dava dist ................. 1le birlikte egitim 6gretim faaliyetini aksatmayacak sekilde ve akademik
ozerklik cercevesinde birlikte yiiriittiigii, boliim kurulu karar ile elektronik bilgi sistemi arasindaki yonetsel hata
ve uyumsuzluga ragmen davacimn egitim Ogretim faaliyetini aksatir nitelikte kusurlu bir fiilinin olmadigi,
gorevine iliskin kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin somut olayda net olarak belirlenmedigi anlasildigindan,
davacmin disiplin hukukuna aykir1 bir fiilinin bulunmadig1 kanaatiyle, dava konusu islemde hukuka uygunluk
bulunmadigi sonucuna varilmistir.

Aciklanan nedenlerle;

I-Dava konusu islemin iptaline,

2-Asagida dokiimii yapilan 1.424 30-TL yargilama giderinin davali idareden alinarak davaciya édenmesine,

3-Artan posta avansimin istemi halinde derhidl, aksi hélde hiikmiin kesinlesmesinin ardindan
Mahkememizce re'sen davaciya iadesine,

4-Giincel Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 18.000,00-TL vekalet iicretinin davali
idareden alinarak davaciya verilmesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren otuz (30) giin icinde Samsun
Bolge Idare Mahkemesi nezdinde istinaf yolu acik olmak iizere, 30/10/2025 tarihinde oy birligiyle karar verildi.

Baskan



