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DAVACI A

VEKILI : AV.OZAN KARAKAYA

DAVALI SRR UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI LR

DAVANIN OZETI ! eveeeenenn. Universitesi Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii Atatiirk

Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Anabilim Dali 68retim iiyesi olan davaci hakkinda yiiriitiilen disiplin
sorusturmasi neticesinde 2547 sayili Kanun'un 53/b-1/c maddesi uyarinca davacinin uyarma cezasiyla
tecziyesine iliskin ................ Universitesi Rektorliigii'niin 12/08/2022 tarih ve 334569 sayili islemine
davaci tarafindan yapilan itirazin reddine iliskin 26/09/2022 tarith ve 113 toplanti sayihh 2 numarah
Universite Disiplin Kurulu kararinin; disiplin sorusturmasma baslama ve ceza verme yetkisinin
zamanasimina ugradigi, 08/03/2022 tarihli bilgi talebinin miitalaa gerektirdigi icin Hukuk Miisavirligi'nin
gorilisiine gereksinim duyuldugu ve 10/03/2022 tarih ve 213683 sayili yazi ile Hukuk Miisavirligi'nden
goriis istenildigi, yanitin gecikmesi lizerine, Enstitii Kurulu'nun 12/04/2022 tarih ve 237812 sayili yazisi
ile Hukuk Miisavirligi'nden konuyla ilgili dilekce veren kisilere bilgi verileceginden ivedilikle yanit
verilmesinin istenildigi, Hukuk Miisavirligi'nce 18/04/2022 tarihli yazi ile cevap verildigi, bunun tizerine
tlgililere 26/04/2022 tarih ve 247534 sayili yazi ile yanit verildigi, davacinin goérevini tam ve zamaninda,
usul ve esasa uygun ve eksiksiz olarak yerine getirdigi ileri siiriilerek 1ptaline karar verilmesi
istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Usule yonelik olarak, ................ Universitesi Rektorliigii'niin davaciya
uyarma cezas! verildigine iliskin isleminin 22/08/2022 tarihinde davaciya teblig edildigi, dava acma
stiresimnin 22/08/2022 tarithinde basladigr belirtilerek, 06/12/2022 tarthinde acilan davanin siire asimi
nedeniyle reddine karar verilmesi gerektigi; esasa yonelik olarak 1se, bir aylik siire icerisinde disiplin
sorusturmasinin baglatildigi, davacimin son savunmasinin da alindigi, davacinin konunun miitalaa
gerektirdigi i1¢cin goriis sorulmasi ve Hukuk Miisavirligi'nce ge¢ cevap verilmesi sebebiyle ilgililere
zamaninda cevap verilemedigi iddiasinin, Hukuk Miisavirligi'nin birimlere verilen gortislerinin istigari
nitelikte olmasi ve talimat niteliginde olmadigindan, yanit beklemenin davacmin takdirinde oldugu,
bundan dolay1 davacinin bu 1ddiasina itibar edilemeyecegi, Hukuk Miisavirligi'nden goriis istenilmesine
tliskin 10/03/2022 tarihli yazida, bilgi edinme bagvurusuna iliskin bir dilekceden bahsedilmedigi, cevap
verilmesi gereken siirenin belirtilmedigi, bilgl edinme basvurusuna iligkin cevap siiresi gectikten sonraki
bir tarih olan 12/04/2022 tarihindeki yazida, dilekce verilen kisilere cevap verilecegi gerekcesiyle yazi
yazildigi, davacimin iddialarinin haksiz ve mesnetsiz oldugu, davaciya fiilline uygun ceza verildigi
belirtilerek davanin reddine karar verilmesi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Izmir 7. Idare Mahkemesi'nce, davali idarenin davanin siiresi icerisinde a¢ilmadigina
yonelik 1ddiasi yerinde goriilmeyerek, dava dosyasi incelenerek 1sin geregi goriisiildii:

Dava, .oooeeveeennns Universitesi Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii Atatiirk Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi Anabilim Dali 6gretim iiyesi olan davaci hakkinda yiiriitiilen disiplin sorusturmasi
neticesinde 2547 sayili Kanun'un 53/b-1/c maddesi uyarinca davacinin uyarma cezasiyla te~7ivacina
iliskin ................ Universitesi Rektorliigii'niin 12/08/2022 tarih ve 334569 sayili islemir
tarafindan yapilan itirazin reddine ihiskin 26/09/2022 tarith ve 113 toplanti sayihh 2 numaral |
Disiplin Kurulu kararinin iptali istemiyle acilmistir.
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2547 sayilh Yiiksekogretim Kanunu'nun 53/b-1. fikrasinda "Uyarma"; ogretim elemanina,
gorevinde ve davranislarinda daha dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile bildirilmesi olarak tanimlanmus;
fikranin (c) bendinde, "Gorevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca
belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, kayitsizlik gostermek veya diizensiz davranmak" fiili
uyarma cezasini gerektiren fiil ve davraniglar arasinda sayilmistir.

Disiplin cezalar1, kamu hizmetinin geregi gibi yiiriitiilebilmesi bakimindan kamu gorevlilerinin
mevzuat uyarinca yerine getirmek zorunda olduklart odev ve sorumluluklari ifa etmemeler: veya
mevzuatta yasaklanan fiillerde bulunmalari durumunda uygulanan yaptiriomlar olup, memurlarin 6zliik
haklar1 lizerinde dogrudan ve Onemli sonuclar dogurmalar1 sebebiyle subjektif ve bireysel etkileri
bulundugu gibi, kamu goérevinin geregi gibi siirdiiriilmesi ve kamu diizeninin saglanmasi bakimindan
objektif ve kamusal oneme sahiptirler. Kamu goérevlilerinin disiplin cezasiyla cezalandirilmalarinin,
olayla ilgili kigilerin ve olaym taraflarinin ifadelerinin alinmasi, 1snat olunan ful ile ilgili olarak lehe ve
aleyhe bagkaca delillerin arastirilmasi, sorusturma sonucunda haklarinda i1snat edilen fuillerin siibuta
ermesl durumunda miimkiin oldugundan, davaci hakkinda belirtilen iddialarin siibuta erip ermedigi ve
stibuta ermesi durumunda da eylemin disiplin cezasini gerektirip gerektirmediginin tespiti gerekmektedir.

Bu bakimdan, disiplin sorusturmalarinin yapilmasinda i1zlenecek yontem, ceza verilecek filler ve
ceza vermeye yetkili makam ve kurullar pozitif olarak mevzuatla belirlenmekte, doktrin ve yargisal
ictihatlarla da konu 1ile ilgili disiplin hukuku ilkeler1 olusturulmaktadir. Buna gore, disiplin cezasi
verilebilmesi i¢cin kusurlu halin tespitinden sonra belli siireler i¢cinde ilgili memur hakkinda tarafsiz bir
sorusturmaci gorevlendirilerek, disiplin sorusturmasi acilmasi, s6z konusu sorusturmada memurun lehine
ve aleyhine olan tiim delillerin toplanarak ekleriyle birlikte bir sorusturma raporunun olusturulmasi ve bu
sekilde memurun hangi fiili, nerede, ne zaman, nasil, ne sekilde islediginin somut, hukuken kabul
edilebilir delillerle siipheye yer vermeyecek aciklikta ortaya konularak yetkili disiplin amiri veya disiplin
kurulu tarafindan bir disiplin cezasi verilmesi gerekmektedir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, davacinm ................ Universitesi Atatiirk Ilke ve Inkilaplan
Tarihi Enstitiisii'nde Enstitiic Miidiir Yardimcist olarak gore yaptigi donemde, Enstitii Yonetim Kurulu
Liyveleri Doe: D, o D06 D i ve Doc. Dr. ................. tarafindan, "2021-2022 6g8retim yili

bahar donemi icin Enstitii miidiirliigii tarafindan her birim i¢in bir koordinatér atandigir duyurulmustur.
[lgili yonergeye gore birim koordinatorlerinin Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilmesi
gerekirken Enstitii miidirligi tarafindan nicin bu yola bagvurulmadigr hususunun tarafimiza yazh
olarak 1vedilikte bildirilmesi" istemiyle 08/03/2022 tarihinde Enstitii Miidiirliigii'ne yapilan bagvuru
sonrasinda, aymi kisiler tarafindan, bilgi edinme talebiyle yapmis olduklar1 basvuruya yasal siire
dolmasma ragmen cevaplandirilmadigindan bahisle, Enstitii Miidiirii Prof. Dr. ... . miidiir
yardimcilart Dog¢. Dr. .................... ve davaci hakkinda konu ile ilgili inceleme yapilmas: istemiyle
14/04/2022 tarthinde Hukuk Mugawrllgl ne basvuruda bulunulmas: lizerine, 27/04/2022 tarihli olur
kapsaminda disiplin sorusturmasi yapilmasina karar verildigi ve sorusturmaci gorevlendirildigi;
yiriitiilen disiplin sorusturmasi neticesinde hazirlanan 27/06/2022 tarihli disiplin sorusturmasi raporunda,
2547 sayihh Kanun'un 53/b-1/c maddesi uyarinca davacinin uyarma cezasiyla tecziyesinin teklif edildigi,
29/07/2022 tarth ve 321510 sayili iglem ile davacinin savunmasinin istenildigi, davaci tarafindan
savunmasinit vermesinin ardindan, ................ Universitesi Rektorliigii'ntin 12/08/2022 tarith ve 334569
sayili 1slemiyle, 2547 sayili Kanun'un 53/b-1/c maddesi uyarinca davacinin uyarma cezasiyla tecziyesi
lizerine, davaci tarafindan yapilan itirazin Universite Disiplin Kurulu'nun 26/09/2022 tarih ve 113
toplanti sayili1 2 numarali karariyla reddi lizerine bakilmakta olan davanin acildigr anlagilmaktadir.

Uyusmazlikta, davacinin disiplin cezasi tecziyesine konu eyleminin, Enstiti Yonetim Kurulu
Uyeleri Dog. Dr. .......... , Doc. Dr. ................ ve Do¢. Dr. ................. tarafindan 08/03/2(C
dilekceye cevap verme yiikiimliigli kapsaminda cevap verme siireleri disinda islem yapilmz
goriilmektedir.
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Disiplin sorusturmasi stirecine 1ligkin usule yonelik 1slemlerde hukuka aykirilik bulunmadigindan,
davacimin eyleminin disiplin cezasimi gerektirip gerektirmedigi ve filinin siibuta erip ermediginin
degerlendirilmesi gerekmektedir.

Olayda, Enstitii Yonetim Kurulu Uyeleri Dog. Dr. .........., Do¢. Dr. ....ccco.c..... ve Do¢. Dr.
.. tarafindan verilen 08/03/2022 tarihli dilekce lizerine, Atatuk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitii
Mudurlug:,u niin 10/03/2022 tarith ve 213683 sayili yazisi i1le Hukuk Miisavirligi'nden, basvuranlarin
dilekceler1 1lgi tutulmak suretiyle, "... Bir egitim 6gretim plan ve takvimi icinde yer alan 'Birim
koordmatorliigiiniin  olusturulmas: ve Giirevleri‘ konusunun bir cerceve yoOnergesine mi yoksa bir
mahkeme kararima uygun olarak akademik bir kurum olan Enstitii Kurulunca mi verilecegi konusunda"
goriis istenildigi; Atatiirk Ilkeler ve Inkilap Tarihi Enstitiisii Miidiirliigii'niin 12/04/2022 tarih ve 237812
sayitli yazis1 ile de Hukuk Miisavirligi'nden, 10/03/2022 tarth ve 213683 sayili yaziya yanit
alimamadigindan ve konuyla 1lgili dilekce veren kisilere bilgi verileceginden 1vedilikle yanit verilmesinin
istenildigi, Hukuk Miisavirligi'nin 18/04/2022 tarih ve 240600 sayili yazisi ekinde 15/04/2022 tarih ve
239651 sayih goriisiin gonderilmesi iizerine, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitii Miidiirliigii'niin
26/04/2022 tarih ve 247534 sayili islemi ile basvurunun cevaplandirildig: ve cevabi yazida konu ile 1lgili
Universite Hukuk Miisavirlidinden goriis istendigi ancak cevap alma siireci geciktiginden basvuruya
bugiin cevap verilebildiginin aciklandig goriilmektedir.

Bu kapsamda, 08/03/2023 tarithli birim koordinatorlerinin Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirilmesi gerekirken Enstitii miidiirliigii tarafindan nicin bu yola basvurulmadigi hususuna iligkin
bilgi edinme basvurusunun Hukuk Miisavirligi'nin goriisiiniin alinmasinin gerekmesi nedeniyle, anilan
birimden goriis istenilmek ve gorlis yazisinin gelmesinin hemen akabinde, gerekli aciklamanin da
yapilmasi suretiyle 26/04/2022 tarihinde cevaplandirildigi goriilmekle, davacinin 2547 Kanun'un
53/b-1/¢c maddesinde, "GoOrevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca belirlenen
usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, kayitsizlik géstermek veya diizensiz davranmak” fiitlini 1sledigi
siibut bulmadigindan anilan madde uyarinca "uyarma" cezasi ile cezalandirilmasimna iliskin ................
Universitesi Rektorliigii'niin 12/08/2022 tarih ve 334569 sayili islemine yapilan itirazin reddine iliskin
Universite Disiplin Kurulu'nun 26/09/2022 tarih ve 113 toplanti sayili 2 numarali kararinda hukuka
uygunluk bulunmadigi sonuc ve kanaatine varilmistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin 1ptaline, asagida dokiimi yapilan ve davaci tarafindan
karsilanan 238 ,40-TL yargilama gideri ile kararin verildigi tarihte yiiriirliikte bulunan Avukathik Asgari
Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 5.500,00-TL vekalet iicretinin davali idareden alinarak davaciya
verilmesine, artan posta gideri avansmin talep edilmesi halinde derhal, aksi halde kararin
kesinlesmesinden sonra re'sen davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 (otuz) giin
icerisinde Izmir Bolge Idare Mahkemesi'ne istinaf yolu acik olmak iizere, 25/05/2023 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.

Baskan



