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DAVALI AL, UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI Sm—

DAVANIN OZETI . Davaci tarafindan, ............... Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim

Bilimler1 Boliimii Egitim Yonetimi Anabilim Dalinda acik bulunan ve 22.06.2022 tarihinde ilan
edilen doktor Ogretim liyesi kadrosuna atanma istemiyle yapilan basvurunun reddine dair islemin
ve ilan edilen bu kadroya Dr..................In atanmasina iliskin 25.11.2022 tarih ve 99784 sayih
atama isleminin; basvurusunun reddedilmesinin gerekcesinin bilinmedigi, ancak i1landa yer alan
"Doktorasini ilgili alanda almis olmak, Cok programhi okullarda egitim ve okul modellemesi
konularinda calisma yapmak" sartimmi  tasgimadigindan bahisle basvurusunun reddedilerek
Dr..................mn atandi@imin diisiiniildiigii, Dr.................. 'in 2018-2022 yillar1 arasinda doktorasini
bitirdigi ve 2022 yilinda daval iiniversitede dekan yardimcisi olarak gorev aldigi, yine aym
universitede Arastirma Uygulama Merkezi miidiir yardimcisi olarak gorev yaptigi, kadro ilaninin
atanan bahsi gecen Ogretim tiyesinin doktorasmi bitirir bitirmez ¢cikmasi ve ilgili donemde dekan
yardimcisit olmasi nedeniyle ilan edilen kadronun kisiye 6zel ilan edildiginin acik oldugu, ilanda
belirtilen 6n kosulun Yiiksekogretim Kurulunun onayna tabi oldugu gibi bu sartin kisiyi tanimlar
nitelikte oldugu 1leri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Usule iliskin olarak, davanin siire asimi nedeniyle reddi gerektigi;
esasa iliskin olarak ise, akademik ilamin usuliine uygun bir sekilde Resmi Gazetede yayimlandigi,
ilanda yer alan "Doktorasim ilgili alanda almis olmak, Cok programh okullarda egitim ve okul
modellemesi konularinda calisma yapmak" sartinin tiim fakiiltenin ve lniversitenin ihtiyaclari
dogrultusunda degerlendirilerek belirlendigi, akademik kadroya basvuruda bulunanlarin
dosyalarimin gorevlendirilen ¢ jiir1 tiyesi tarafindan siiresi icerisinde, akademik etik ve bilimsel
hakkaniyet gozetilerek degerlendirildigi, keyfi hicbir islemin yapilmadigi, ilan sartlarim ve
kriterlerini saglayan Dr. Ogretim iiyesi.................In ilan edilen kadroya atamasinin yapildig1, kadro
tlaniin kisiye 6zel olmadigi, yapilan islemlerin hukuka uygun bir sekilde tesis edildigi belirtilerek
davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Antalya 2. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyas: incelendikten sonra davali
idarenin stire agimu itirazi yerinde goriilmeyerek 1sin geregi goriisiildii:

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun "Doktor Ogretim Uyesi" bashkli 23.
maddesinde; "a) Yiiksekogretim kurumlarinda acik bulunan doktor 6gretim iiyesi kadrolar
rektorliikce ilan edilir. Ilan edilen bu kadrolara fakiiltelerde dekan; diger birimlerde miidiirler, biri o
birimin yoneticisi birt de o yiiksekogretim kurumunun disindan olmak lizere ii¢ profesor veya
docent tespit ederek bunlardan adaylarin her bir1 hakkinda yazili miitalaa isterler .Dekan veya 1lgili
miidiir yonetim kurullarinin goriistinii aldiktan sonra Onerilerini rekttre sunar. Atama rektor
tarafindan en cok dort yil siire 1le yapilir. Her atama siiresinin sonunda gorev kendiliginden sona
erer. Gorev siiresi sona erenler yeniden atanabilirler. b) Doktor 6gretim iiyeligine atanabilmek icin,
doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanhk unvanini veya
Universiteleraras1 Kurulun onerisi iizerine Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen bell
dallarinin birinde yeterlik kazanmig olmak gerekir. ¢) Yiiksekogretim kurumlari, doktor ¢
uyesit kadrosuna atama icin Yiiksekogretim Kurulunun onayini almak suretiyle, miin
bilimsel kalitey1 artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinler1 arasindaki farkhiliklar
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oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler." hiikkmii yer
almaktadir.

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin "Genel Sartlar" baghkh 3.
maddesinde, "(1) Bu YoOnetmelik hiikiimlerine gére doktor d8retim iiyesi, docent ve profesor
kadrolarina atanabilmek icin;

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inc1 maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

b) Yiiksekogretim kurumlarinin, 2547 sayili Kanunun 23 iincii, 24 {incii ve 26 nc1 maddeleri
uyarinca belirlenerek Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmig 6gretim tiyeligine yiikseltilme
ve atanmayla 1lgili ek kosullar varsa, bu kosullar1 saglamis olmak gerekir.

(2) 2547 sayili Kanunun yabanci uyruklu 6gretim elemanlari ile ilgili hiikiimler1 saklidir.

(3) (Ek:RG-9/3/2021-31418) Ilana basvuru kosulu olarak adaylarin lisansiistii tez veya
uzmanlik tezi adlarinm bir kismi1 veya tamami yazilamayacag: gibi ilanda sadece belirl bir
adayi tanimlayan 6zel sartlara da yer verilemez." kuralina yer verilmistir.

Belirtilen hiikiimlerin degerlendirilmesinden, doktor 6gretim liyeligine atamaya iligkin
asgar1l kosullarin ilgili mevzuatta belirlendigi ve tiniversitelere bunlarin haricinde Yiiksekogretim
Kurulunun onayini almak sartiyla ek kosullar belirleme yetkisi tanindigi acik olup, ek kosullarin
genel, ojektif ve denetlenebilir nitelikteki kosullar olmasi gerektigi bu nedenle, doktor ogretim
uyeligi, docent ve profesor kadrolarina yapilacak atamalar icin 2547 sayili Kanunda belirtilen
kosullarin disinda, iiniversite tarafindan, anilan kadrolara yapilacak atamalarla ilgili belirlenen ve
yasada yer almayan genel ve objektif nitelikteki ek kriterler icin Yiiksekogretim Kurulunun
onayinin alinmasi zorunlu oldugu, buna karsilik tiniversiteler tarafindan ilan edilen bir kadro icin,
ithtiyac ve hizmet gerekleri goz oniinde bulundurularak getirilen 6zel ve ilan edilen kadroya 6zgii,
spesifik kosullar 1se, Yiiksekogretim Kurulunun onayina tabi olmadigindan, kadroya 6zgii getirilen
Ozel kosulun da kamu hizmeti gerekleri dogrultusunda, objektif kriterler esas alinarak getirildiginin
idarelerce ortaya konulmasi gerektigi aciktir.

Dava dosyasimin incelenmesinden; ............... Universitesi tarafindan Egitim Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Bolimii Egitim Yonetimi Anabilim Dali kadrosunda istihdam edilmek iizere Dr.
Ogretim Uyesi alimi i¢in 22/06/2022 tarihinde Resmi Gazete'de ilan yayimlandigi, s6z konusu
ilanin aciklama kismina ise basvuracak adaylar icin "Doktorasim 1lgili alanda almig olmak, Cok
programli okullarda egitim ve okul modellemesi konularinda calisma yapmak" ek kosulunun
getirildigi, doktorasini egitim bilimlerinde yapan davaci tarafindan ve diger dort kisi tarafindan soz
konusu ilan edilen kadro i¢cin bagvuruda bulunuldugu, anilan kadroya tiim sartlarn1 sagladigi
belirtilen Dr..................in 25.11.2022 tarih ve 99784 sayilh Rektorliik onayiyla atamasinin
yapildigi, bu atama isleminin davaciya teblig edilmesi lizerine, ilan edilen doktor 6gretim {iiyesi
kadrosuna atanma 1stemiyle yapilan basvurunun reddine dair i1slemin ve ilan edilen bu kadroya
Dr.................in atanmasina iliskin 25.11.2022 tarith ve 99784 sayili Rektorlilk onay: isleminin
iptali istemiyle bakilan davanin acildig1 anlagilmaktadir.

Olayimizda, ilanda belirtilen ek sartin genel ve objektif nitelikte bir sart olmadigi, ilan
edilen kadro icin, thtiya¢ ve hizmet gerekler1 gtz oniinde bulundurularak getirilen 6zel ve ilan
edilen kadroya ozgii, spesifik bir kosul oldugu, bu nedenle Yiiksekogretim Kurulunun onayinin
alinmasmin zorunlu olmadigr anlasilmakla birlikte, bu ek kosulda belirtilen "Doktorasimni ilgili
alanda almis olmak" kosulunun tiim adaylar tarafindan saglandigi, ancak "Cok programl
okullarda egitim ve okul modellemesi konularinda calisma yapmak" kosulunun ise sadece bu
kadroya atanan Dr.................. tarafindan saglandigi, diger adaylarin ise bu sarti saglamadigi, bu
sarti saglamadigi icin de bu kadroya anilan kisinin atandigi, sadece bu kadroya atanan kisi
tarafindan saglanan bu kosulun ihtiyac ve hizmet gerekleri1 dogrultusunda belirlendigi
idarece 1ler siiriilmiis 1se de 1darece bu hususun acikca ve kesin olarak ortaya konulamadig:

Jiirt heyetinde bulunan Prof. Dr. ....... hakkinda yapmis oldugu degerlendirme incelenc
Dr..................in "Cok programli okullarda egitim ve okul modellemesi konularinda
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yapmak" kosulu ile ilgili olarak, "her ne kadar bolim metninin tamamu dosyada yer almasa da,
yaymm varligi1 ve yayinlanmis oldugunu belgeleyen yayin bilgileri ve boliim bashiginin dogrudan
"Cok Programli Okullar ve Egitim" olmasi nedeniyle................. 'In ¢cok programli okullarda egitim
konusunda bir ¢calisma yapmis oldugu goriilmektedir. Ilan sartlarinda yer alan diger konu olan
"Okul modellemesi konusunda calisma yapmig olmak" ise "Lise Ogrencilerin Okula Iliskin
Memnuniyet Diizeyleri ve Metaforik Algilar1 Ile Hayallerindeki Ideal Okula Dayali Bir Model
Onerisi" bashkli doktora tez ile karsilanmaktadir." ifadelerine yer verildigi, goriilecegi iizere,
"Cok programli okullarda egitim ve okul modellemesi konularinda calisma yapmak" ek kosulunun
ilana bagvuran ve ilan edilen kadroya atamasi yapilan Dr.................. 'In ¢alismalar: ile aym oldugu
goriilmektedir.

Bu durumda, ilanda yer alan "Cok programh okullarda egitim ve okul modellemesi
konularinda calisma yapmak" ek kosulunun kisiye 6zgii, belli bir kisiy1 tanimlar sekilde oldugu,
objektif olmadigi sonucuna varildigindan, ilan edilen doktor O0gretim iiyesi kadrosuna davaci
tarafindan atanma istemiyle yapilan basvurunun reddine dair islemde ve ilan edilen bu kadroya
B, S /in atanmasima iligkin 25.11.2022 tarith ve 99784 sayili Rektorliik onayi 1sleminde
hukuka uyﬂrllk bulunmamaktadir.

Ote yandan; is bu kararin, ilan edilen kadroya dogrudan davacinin atanmasi sonucunu
dogurmayacagi, anilan kadroya yapilacak atamanin mevzuatta belirtilen gekilde getirilen ek
kriterler ve bu kriterlerin yine usuliine uygun olarak ilan1 sonucunda mevzuata uygun olarak
olusturulan jiiri tarafindan mevzuat hiikiimler1 dogrultusunda yapilacak degerlendirme sonucunda
yapilacagi aciktir.

Aciklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan ve davaci
tarafindan karsilanan 847 30-TL yargilama giderinin ve Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
belirlenen 5.500,00-TL vekalet ticretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, davah
idare tarafindan yapilan 167 50-TL yargilama giderinin kendi lizerinde birakilmasina, artan posta
avansinin oncesinde talep edilmemesi halinde hiikmiin kesinlesmesinden sonra aidiyetine gore
re'sen taraflara 1adesine, kararin tebligini 1zleyen giinden itibaren 30 giin icerisinde Konya Bolge
Idare Mahkemesine istinaf yolu acik olmak iizere, 07/07/2023 tarihinde oybirligiyle karar
verildi.

Baskan



