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DAVACI e

VEKILI : AV.OZAN KARAKAYA

DAVALI  ...... UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI

DAVANIN OZETI ©eeeeee UNIVETSIEEST Ao eeeeeee e se e, Enstitiisiinde docent
doktor oOgretim tiyesi olarak gorev yapan davacimin, 2547 sayihh Yiiksekogretim Kanunu'nun 53.
maddesinin b/1-(c) fikrasi uyarinca uyarma cezasi ile cezalandirilmasma iliskin ....... Universitesi

Rektorliiglintin  17.06.2022 tarth ve 286889 sayili islemine karsi yaptigi itirazin reddine dair .......
Universitesi Disiplin Kurulunun 30.06.2022 tarih ve 108 sayili kararinn; disiplin sorusturmasina baslama
ve ceza verme yetkisinin acik¢ca zamanasimina ugradigi, Enstitii Yonetim Kurulunun idari organ olarak
editim 6gretim faaliyetlerinin uygulanmasini saglamak ile gorevli oldugu, Lisansiistii Egitim Ogretim
Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi'nin 9. maddesinde “Bir yariyilda hangi lisansiistii derslerin
acilacagr ve bu derslerin hangi 6gretim tiyeler: tarafindan verilecegi, ilgili Enstitii anabilim ve enstitii
ana sanat dallar1 baskanlarinin 6gretim tyeleriyle birlikte yapacaklar: tespitlere dayali olarak Enstitii
Kurulu tarafindan belirlenir.” hiikmiine yer verildigi, ders programlar1 ve derslere kimlerin gireceginin
icra kurulu olan yonetim kurulunda degil akademik bir kurul olan enstitii kurulu karari ile olacagi
hususunun Izmir .... Idare Mahkemesi'nin E:2019/.. ve K:2020/.... sayili karariyla sabit oldugu, dava
konusu 1slemin hukuka aykir1 oldugu ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davacmin mevzuat hiikmiine kars: kayitsiz davrandigi, bu nedenle 2547
Yiiksekogretim Kanunu'nun 53. maddesinin b/1-(¢) fikrasi hiikkmii uyarinca uyarma cezasi ile
cezalandirilmas: 1sleminde hukuka aykinilik bulunmadigi belirtilerek davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Izmir 7. Idare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek isin geregi goriisiildii:

Dava; ....... Universitesi A... . s .. Enstitiisiinde docent doktor dgretim liyesi
olarak gorev yapan davacinin, 254’? Hﬂ}’lll Yuk%ekngretlm Kanunu nun 53. maddesinin b/1-(c) fikrasi
uyarinca uyarma cezasi ile cezalandirilmasina iliskin ....... Universitesi Rektorliigiiniin 17.06.2022 tarih
ve 286889 sayili islemine karsi yaptii itirazin reddine dair ....... Universitesi Disiplin Kurulunun
30.06.2022 tarih ve 108 sayili kararinin iptali istemiyle acilmistir.

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 53/1-(¢) maddesinde; "Gorevin tam ve zamaninda
yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, kayitsizlik
gostermek veya diizensiz davranmak" fuli "uyarma" cezasini gerektiren ful ve davranislar arasinda
sayillmstir.

2547 sayihh Yiiksekogretim Kanunu'nun 19. maddesinin (d) bendinde; "Enstitli yonetim
kurulu, miidiiriin bagkanhginda, miidiir yardimcilari, miidiirce gosterilecek alti1 aday arasindan enstitii
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kurulu tarafindan ti¢ yil i¢cin secilecek ti¢ 6gretim iiyesinden olusur." hiikkmiine yer verilmis, aym
hususa iliskin olarak Universitelerde Akademik Teskilat Yoénetmeliginin 11. maddesinin (d)
bendinde; "Enstitii yonetim kurulu; midiriin baskanhiginda, miidiir yardimcilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in secilecek li¢c 6gretim liyesinden
olusur. e) Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler." kurali diizenlenmistir.

20/04/2016 tarih ve 29690 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi'nin "Programlar, smmavlar ve degerlendirme" bashikh 34. maddesinde; "(2) Bir yariyilda
hangi lisansiistii derslerin acilacagi ve bu derslerin (Degisik 1bare:RG-15/1/2023-32074) doktora veya
esdeger1 lisansiistii egitim mezunu hangi 6gretim elemanlan ile 2547 sayili Kanunun ek 46 nc1 maddesi
uyarinca gorevlendirilen arastirmacilar tarafindan verilecegi, ilgili enstitii anabilim/anasanat dallar:
baskanlarimin onerileri tizerine enstitii yonetim kurulu tarafindan belirlenir." hiilkmii yer almistir.

03.03.1983 tarih ve 17976 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Lisans Ustii Egitim-6gretim
Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeliginin 9. maddesinde, "Bir yariyilda hangi lisans iistii
derslerin acilacag: ve bu derslerin hangi 6gretim tliyeleritarafindan verilecegi, 1lgili Enstitii anabilim
ve enstitli anasanat dallar1 bagkanlarinin 6gretim iiyeleriyle birlikte yapacaklar tespitlere dayali olarak
Enstitii Kurulu tarafindan belirlenir." diizenlemesine yer verilmis iken; 15 Ocak 2023 tarihinde
Resmi Gazete'de yayimlanan 32074 sayili Kanunla anilan Yo6netmeligin 9. maddesinin ikinci fikras: "Bir
yariyllda hangi lisansiistii derslerin acilacagi ve bu derslerin doktora veya esdegeri lisansiisti egitim
mezunu hangi 6gretim elemanlar: ile 2547 sayili Kanunun ek 46 nc1 maddesi uyarinca gorevlendirilen
arastirmacilar tarafindan verilecegi, ilgili enstitii anabilim/anasanat dallar1 bagkanlarinin 6nerileri lizerine
enstitii yonetim kurulu tarafindan belirlenir." seklinde degistirilmigtir.

Disiplin cezalari, kamu hizmetinin geregi gibi yiiriitiilebilmesi bakimindan kamu gorevlilerinin
mevzuat uyarinca yerine getirmek zorunda olduklari o6dev ve sorumluluklart ifa etmemeleri veya
mevzuatta yasaklanan fiillerde bulunmalari durumunda uygulanan yaptirimlar olup, memurlarin 6zliik
haklar ilizerinde dogrudan ve Onemli sonuclar dogurmalar1 sebebiyle subjektif ve bireysel etkileri
bulundugu gibi, kamu gorevinin geregi gibi siirdiiriilmesi ve kamu diizeninin saglanmasi bakimindan
objektif ve kamusal oneme sahiptirler. Kamu gérevlilerinin disiplin cezasiyla cezalandirilmalarinin,
olayla 1lgili kigilerin ve olayin taraflarinin ifadelerinin alinmasi, 1snat olunan ful ile ilgili olarak lehe ve
aleyhe bagkaca delillerin arastirilmasi, sorusturma sonucunda haklarinda isnat edilen fullerin siibuta
ermesl durumunda miimkiin oldugundan, davaci hakkinda belirtilen 1ddialarin siibuta erip ermedigi ve
stibuta ermesi durumunda da eylemin disiplin cezasin gerektirip gerektirmediginin tespiti gerekmektedir.

Bu bakimdan, disiplin sorusturmalarinin yapilmasinda izlenecek yontem, ceza verilecek filler ve
ceza vermeye yetkili makam ve kurullar pozitif olarak mevzuatla belirlenmekte, doktrin ve yargisal
ictihatlarla da konu ile ilgili disiplin hukuku ilkeleri olusturulmaktadir. Buna gore, disiplin cezasi
verilebilmesi i¢in kusurlu halin tespitinden sonra belli stireler icinde ilgili memur hakkinda tarafsiz bir
sorusturmaci gorevlendirilerek, disiplin sorusturmasi ac¢ilmasi, s6z konusu sorusturmada memurun lehine
ve aleyhine olan tiim delillerin toplanarak ekleriyle birlikte bir sorusturma raporunun olusturulmasi ve bu
sekilde memurun hangi fiili, nerede, ne zaman, nasil, ne sekilde islediginin somut, hukuken kabul
edilebilir delillerle stipheye yer vermeyecek aciklikta ortaya konularak yetkili disiplin amiri veya disiplin
kurulu tarafindan bir disiplin cezasi verilmesi gerekmektedir

Dosyanin  incelenmesinden, davacinin ... Universitesi  A......

Enstitiisiinde docent doktor ogretim tiyesi olarak gorev yaptigi, 2021-2022 Egmm Ogretlm ylll bdh‘"—ll‘
yariyilinda Enstitii Midirliigiine ve ayni zamanda Enstitii Yonetim Kurulu Baskanhgina vekalet ettigi
stirede Prof. Dr.........nin rapor almasi nedeniyle yapilan ogretim tiyesi degisikligi icin Yonetim Kurulu
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karar1 almadan sadece Enstitii Kurulu karari ile degisiklik yaparak Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi'nin 34/2. maddesinde belirtilen hiikiimler1 uygulamada kayitsizlik gosterdigi iddiasiyla
Rektorlik makamina verilen sikayet dilekceleri tlizerine davaci hakkinda baglatilan disiplin sorusturmasi
neticesinde, davacinin "Gorevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde kurumlarca
belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, kayitsizlik gostermek veya diizensiz davranmak" fiilini
islediginden bahisle 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 53/b/1-(c) maddesi uvyarinca "uyarma"
cezasiyla cezalandirilmasina iliskin 17.06.2022 tarih ve 2866889 sayili Rektorliik isleminin tesis edildigi,
bu isleme karsi yapilan itirazin ....... Universitesi Disiplin Kurulunun 30.06.2022 tarih ve 108 sayih
karariyla reddedilmesi lizerine, anilan 1slemin iptali istemiyle bakilan davanin acildigr anlagilmaktadir.

Uyusmazlikta, davacinin Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi cercevesinde belirlenen
kurala uymadigi, yerine getirilmesi gereken goreve kars: kayitsiz kaldigi iddialarima iliskin savunmasinin
istendigi, davaci tarafindan verilen savunma yeterli goriilmeyerek getirilen teklif uyarinca davacinin
Rektorliik makaminca uyarma cezasi ile cezalandirildigi, davaci tarafindan cezaya yapilan itirazin ise
Universite Disiplin Kurulunca reddedildigi, her ne kadar Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi'nde,
dersin hangi o6gretim elemam tarafindan verilecegini belirleme gorevinin Enstitii Yonetim Kurulunda
oldugu goriilmiis ise de, dava konusu islemin tesis edildigi tarihte yiiriirliikte oldugu sekliyle Lisans Ustii
Egitim-ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi'nin yukarida aktarilan 9. maddesi uyarinca
dersin hangi 6gretim elemam tarafindan verileceginin Enstitii Kurulu tarafindan belirlenecegi hususunun
acik oldugu anlasilmaktadar.

Bu durumda, Lisans Ustii Egitim-6gretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi'nin 9.
maddesinin 2. fikrasinda yapilan 15 Ocak 2023 tarihli degisik oncesinde, 2021-2022 egitim-6gretim yih
giiz yartyihh doneminde acilmasina karar verilen dersin hangi ogretim elemani tarafindan okutulacag:
hususunda karar verme yetkisinin Enstitli Kurulunun gorevler: arasinda yer almasi nedeniyle, davaci
tarafindan Prof. Dr........'nin raporlu olmasi nedeniyle Enstitii Yonetim Kurulu karar1 alinmaksizin,
Enstitii Kurulu karariyla okutulan derste 6gretim tiyesi degisikligi yapilmasinin, soz konusu Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile Lisans Ustii Egitim-6gretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis
Yonetmeligi hiikiimlerinin  farkli  degerlendirilmesinden kaynaklandigi  hususlari g6z Oniinde
bulunduruldugunda, davaci tarafindan "Gorevin tam ve zamaninda yapilmasinda, gorev mahallinde
kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, kayitsizlik gostermek veya diizensiz
davranmak" fulinin igslendiginden soz edilemeyecegi kanaatine varildigindan, davacinin uyarma cezasi
ile tecziye edilmesine 1ligskin tesis edilen dava konusu 1slemde hukuka uygunluk bulunmadigi sonucuna
varitlmistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu 1slemin iptaline, asagida dokiimii yapilan ve davaci tarafindan
karsilanan 236 40-TL yargilama gideri ile kararin verildigi tarihte yiirtirliikte bulunan Avukathik Asgari
Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 5.500,00-TL vekilet iicretinin davali idareden alinarak davaciya
verilmesine, artan posta gideri avansmin talep edilmesi halinde derhal, aksi halde kararin
kesinlesmesinden sonra re'sen davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 (otuz) giin
icerisinde Izmir Bolge Idare Mahkemesi'ne istinaf yolu acik olmak iizere, 27/04/2023 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.

Baskan



