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DAVACI s

VEKILI - AV. OZAN KARAKAYA

DAVALI  eveeereeees UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI )y

DAVANIN OZETI reveeeee. UNiversitesi ... Meslek Yiiksekokulu ....... Programinda

Ogretim Gorevlisi olan davaci tarafindan, hakkinda yiiriitiilen disiplin sorusturmasi neticesinde 2547
sayith Kanun'un 53/2 maddesinin (d) ve (m) bentleri uyarmca bir alt ceza olarak uyarma cezasi
verilmesine iliskin 04/04/2024 tarih ve E..191263 sayili Disiplin Kurulu kararina karsi yaptigi itirazin
reddine dair 19/04/2024 tarth ve 1 sayili Disiplin Kurulu kararmin; hukuka aykirn oldugu, somut
dayanaktan, delil ve kanitlardan yoksun iddialara dayali ceza teklifinde bulunulmasimin gecerli bir
sebebinin bulunmadigi, sorusturmanin usule uygun vyiiriitiilmedigi, savunma isteminin usule aykiri
istendigi, itirazi lizerine kendisine yeniden savunma istem yazisi gonderildigi, 25.12.2023 tarithli tutanaga
iliskin 04.03.2024 tarihli ve E.1749796 sayil1 sorusturma onayinin zamanasimi siiresinden sonra alindigi,
sOz konusu sorusturmanin zamanasimina ugradigi, sorusturma en basindan itibaren usulsiizliikler ile
yiiriitiildiigii, eylem ile teklif edilen ceza arasinda illiyet bag1 bulunmadigi, bu nedenle tipiklik ilkesine
aykirilik teskil ettigi ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Universitemiz ........ Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ....... Programinda
Ogretim Gorevlisi olarak gorev yapan davacimin 22.12.2023 tarihinde Miidiirliik blinyesindeki odasinin
kapisia "Icerde doktora calhismalarim ve sinav evraklari bulunmaktadir!!! izinsiz girmeyin aksi takdirde
tutanak tutulacak ve polise ithbar edileceksiniz" yazisimi astigl ve sonrasinda whatsapp uygulamasinda
durum kismina da "Once yaz gelsin sonra ortali1 yangina cevirin... Her sey sirasiyla" notunu yazdigi,
bu duruma iliskin 25.12.2023 tarithinde diizenlenen tutanak esas alinarak yiiriitiilen disiplin sorusturmasi
neticesinde davacinin eylemi sabit goriilerek tesis edilen disiplin cezasmin usule ve mevzuata uygun
oldugu belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Izmir 2. Idare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek isin geregi goriisiildii:

Dava, ............ Universitesi ........ Meslek Yiiksekokulu ....... Programida Ogretim Gorevlisi olan
davaci hakkinda vyiiriitiilen disiplin sorusturmasi neticesinde davacinin 2547 sayili Kanun'un 53/2
maddesinin (d) ve (m) bentleri uyarinca bir alt ceza olarak uyarma cezasi verilmesine iliskin 04/04/2024
tarih ve E..191263 sayili Disiplin Kurulu kararina kars1 yaptigi itirazin reddine dair 19/04/2024 tarih ve
1sayili Disiplin Kurulu kararimin iptali istemiyle acilmastir.

2547 sayill Yiiksekogretim Kanunu'nun "Disiplin ve Ceza Isleri Genel Esaslar" bashikh
53.maddesinin (b) bendinde kinama cezasi, 6gretim elemanina, gorevinde ve davramislarinda kusurlu
oldugunun vazi ile bildirilmesidir seklinde tanimlanmis, ayni maddenin 2.fikrasinin (d) bendinde;
"Universite veya bagli birimlerin simirlar: icinde herhangi bir yeri kurumun izni olmadan hizmetin
amaclar1 disinda kullanmak veya kullandirmak. " ve aymi fikranin (m) bendinde; "Icerigi itibariyla
siddet veya nefret amach bildiri, afis, pankart, bant ve benzerlerini basmak, cogaltmak, dagitmak veya
bunlar1 teshir etmek yahut kurumlarin herhangi bir yerine asmak" fiilleri kinama cezasim gerektiren
fiiller arasinda sayilmastir.
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Aym Kanun'un "Disiplin cezas1 verme yetkisi" bashkli 53/C maddesinde kinama cezasinin siral
disiplin amirleri tarafindan verilecegi diizenlenmis, yine aym Kanun'un Disiplin Cezasmin genel
ilkelerinin siralandig1 53/D maddesinin 3.fikrasinda; "Geg¢mis hizmetleri sirasindaki calismalarn olumliu
olan veya &6diil veya basar1 belgesi alanlara verilecek disiplin cezalarinda bir derece alt ceza
uygulanabilir. Bir derece alt cezayi, asil cezay1 vermeye yetkili makam verir." hiikmiine devamla "Itiraz"
bashikli 53/F maddesinde;

Disiplin cezalarina itiraz edilebilecek amir ve kurullar sunlardir:

a)Uyarma ve kinama cezalarima kars1 itiraz, ilgilinin gorevli oldugu birimin disiplin kuruluna,
rektor tarafindan verilen uyarma ve kinama cezalarina karsi itiniversite disiplin kuruluna, rektérler ve
bagimsiz vakif meslek yiiksekokulu miidiirleri i¢cin Yiiksek Disiplin Kuruluna yapilabilir. Cezay1 veren
disiplin amiri disiplin kurullarina katilamaz. Bu halde ilgili disiplin kuruluna, iiyelerden en yiiksek

unvanh ogretim iiyesi, en yiiksek unvanh 6gretim iiyesinin birden fazla olmasi halinde en kidemli iiye,
dgretim iiyesi bulunmamasi halinde en kidemli 6gretim gorevlisi baskanlik eder.

(..)

itiraz siiresi, cezanin teblig tarihinden itibaren yedi giindiir.
Itiraz mercileri, itiraz tarihinden itibaren altmis giin icinde karar verir.
(...)" hilkmiine yer verilmistir.

Disiplin cezalar1, kamu hizmetinin geregi gibi yiiriitiilebilmesi bakimindan kamu goérevlilerinin
mevzuat uyarinca yerine getirmek zorunda olduklar1 édev ve sorumluluklar ifa etmemeleri veya
mevzuatta yasaklanan fiillerde bulunmalar1 durumunda uygulanan yaptirnmlar olup, memurlarin 6zliik
haklar {iizerinde dogrudan ve onemli sonuclar dogurmalar sebebiyle subjektif ve bireysel etkileri
bulundugu gibi kamu gorevinin geregi gibi siirdiiriilmesi ve kamu diizeninin saglanmasi bakimindan
objektif ve kamusal éneme sahiptirler.

Kamu gorevlilerinin disiplin cezasiyla cezalandirilabilmeleri icin, disipline aykinn eylem veya
islemlerin siibut bulup bulmadiginin usuliine uygun olarak yapilacak sorusturma ile ortaya konulmasi,
sorusturma asamasmda kamu goérevlisinin lehinde ve aleyhinde olan her tiirli bilgi ve belgenin
toplanmasi, bilahare disipline aykirt davrams olarak tespit edilen eylemin hicbir siipheye vyer
birakmayacak sekilde ispatlanarak eylemine uygun olan disiplin cezasi1 maddesinin tayini ve
uygulanmasi gerekmektedir.

Dosyanin incelenmesinden, ............ Universitesi ........ Meslek Yiiksekokulu ....... Programinda
ogretim gorevlisi olan davacinin idarece kendisine tahsis edilmis odasinin kapisina " "Icerde doktora
calismalarim ve sinav evraklart bulunmaktadir!!! izinsiz girmeyin aksi takdirde tutanak tutulacak ve
polise ihbar edileceksiniz" seklinde yazi astiginin 22/12/2023 tarth ve saat 13:19'da tespit edildigi ve
yazimin ayni giin kapisindan sokiildiigii akabinde davacinin 25/12/2023 tarihli WhatsApp durum
mesajinda bu olaya iliskin "Once yazi gelsin sonra ortalif1 yangm yerine cevirin.. Hersey sirasiyla"
seklindeki paylasimimin aym giin diizenlenen tutanaga baglanmasi sonrasi Yiiksekokul miidiirii
tarafindan alinan 25/12/2023 tarihli sorusturma Olur'u iizerine baslatilan sorusturmada davacinmin ikinci
kez ve usule uygun sekilde gonderilen savunma istem yazisi iizerine verdigi savunmasi degerlendirilerek
eylemlerinin yazmin asildigi odanin kendi 6zel miilkii olmadigi, kamu mah niteliginde oldugu, 6zel
miilkii olmadig1 i¢in sikayet edemeyecegi, kurum i¢i diizeni ilgilendiren bir konuda kurum calisanlarini
ve Ogrencileri polise sikayet edeceginden bahisle kisiler ilizerinde korku olusturdugu, calisan ve
ogrencileri zan altinda biraktig1, hirsizlik yapiliyormus izlenimi yarattigi, once yazi gelsin sonra ortaligi
yangin yerine cevirin sozlerinin de kasithh olarak korkutma amach soylendigi, davramislarinin kurum
diizenini bozdugu kanaatiyle 2547 sayili Kanun'un 53/2 maddesinin (d) ve (m) bentleri uyarinca kinama
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cezasi ile cezalandirilmasimin 6nerildigi, sorusturma raporundaki tespit ve degerlendirmeler ile
onerilen ceza dogrultusunda davacinin 04/04/2024 tarih ve E..191263 sayilh Disiplin Kurulu karari ile bir
alt ceza olan uyarma cezasi ile cezalandirildigi, davaci tarafindan bu cezaya yapilan itirazin 19/04/2024
tarith ve 1 sayili Disiplin Kurulu karan 1le reddi {lizerine amilan disiplin cezasinin iptali istemiyle bakilan
davanin acildigi anlagilmaktadir.

Uyusmazlikta davaci hakkinda yiiriitiilen sorusturmada davacinin ilk savunmasinin istendigi ilk
yazinin usule uygun olmadig1 ancak sonrasinda 18/03/2024 tarihli yazi ile usule uygun sekilde savunma
istendigi goriilmekle davacimin bu yondeki itirazi yerinde goriilmeyerek davacinin eyleminin disiplin
cezas1 gerektirip gerektirmedigi, eylemine karsilik Onerilen ceza maddelerinin eylem ile oOrtiisiip
ortiismediginin tartisiilmasi gerektigi, davaciya tahsis edilen odanin kapisiin davacimin hakimiyet alam
oldugu ve davacinin zilyetliginde bulundugu, davaci tarafindan oda kapisina asilan yazinin maksat ve
icerigi davacimin sorusturma kapsaminda verdigi 24/03/2024 tarihli savunmasi ile birlikte
degerlendirildiginde; yazinin herhangi bir kurum ya da kisileri hedef gostermedigi, odasinda bulunan
hassas calismalara verilebilecek zararlarin Oniine gecmeyi amacgladigi, odasina habersiz girilmesinden
duydugu rahatsizhigin bir sonucu oldugu, davacinin da odasindaki sinav kagitlarinin alinabilecegi
diisiincesiyle bu tiir olaylarin oniine ge¢cmek ve kurumun itibarinin zedelenmemesi icin onlem amach
yazildigi, afis ya da bildiri niteligi tasimadigi, cogaltilip dagitilmadigi yoniinde savunma yaptigi
goriilmektedir.

Somut olayda davacinin yazdigi yaziyr inkar etmedigi ancak icerik ve etkisi hususunda itirazlar
oldugu, idarece bu yazi icerigi ve dilinin ise kurumdaki 6grenci ve calisanlar nezdinde suclayici bir etki
yarattigi, korku ve endiseye yol actifindan bahisle davacinin kurum diizenini bozdugu kanaatiyle davaci
cezalandirilmis ise de; kamu gorevlileri hakkinda yiiriitiilecek sorusturmalarda eylem ile cezanin uyumlu
yani isnat edilen eylemin tipiklige uygun olmasi gerektigi gibi ancak isnat edilen eylemin siibut bulmus
olmasi halinde diizenlenen ceza ile cezalandirilmasi gerektigi aciktir.

Dosya icerigindeki bilgi ve belgeler, yukaridaki mevzuat hiikiimleri ve isnat edilen eylemin
niteligi birlikte degerlendirildiginde; davacinin iizerine atili 2547 sayili Kanun'un 53/2 maddesinin (d) ve
(m) bentlerinde yer alan fiillerinin siibuta ermedigi anlasildigindan davacimin cezalandirilmasi: yoniinde
tesis edilen dava konusu islemde hukuka uygunluk bulunmadigi sonucuna varilmistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 976,00-TL
yargilama giderinin ve karar tarihinde yiiriirliikte bulunan Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
belirlenen 18.000,00-TL vekalet iicretinin davali idare tarafindan davaciya verilmesine, artan posta
licretinin talep edilmesi halinde derhal talep edilmemesi halinde kararin kesinlesmesinden sonra davaciya
re'sen iadesine, kararmn tebligini izleyen giinden itibaren (30) giin icerisinde Izmir Bolge Idare
Mahkemesi'nde istinaf yolu agik olmak iizere, 27/11/2024 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan



