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DAVACI e

VEKILI : AV.OZAN KARAKAYA

DAVALI LTR—— UNIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI

DAVANIN OZETI TR Universitesinde miihendis olarak gorev yapan davacinm
.............. yerleskesine yapilan gorevlendirilmesine dair.................. Universitesi Personel Daire

Bagkanligi'nin 08.02.2023 tarih ve 37734 sayili isleminin, sendikanin 1s yeri temsilcisi oldugu, i1slemin
herhangi bir gerekcesinin olmadigi, lehlerine olacak sekilde bir ¢cok yerel ve yiiksek mahkeme
kararlarinin bulundugu, hukuka aykiri oldugu ileri siirtilerek 1ptali 1stenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Dava konusu islemde Saghk Kiiltir ve Spor Bagkanlifinda
gorevlendirilen davacinin ihtiyac hasil olmasi nedeniyle .............. Yerleskesinde vyiiriitiilecek olan her
turlii saghk, kiiltir, spor ve sosyal hizmet ile ilgili egitimler, organizasyonlar, 6grenci topluluklan
etkinlikler1 gibi her tiirlii faaliyetlerin teknik destek ve igslemlerini yapmak lizere 2547 sayili Kanunun
13/b-4 maddesi uyarinca 1 yil siireyle Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhigina bagh olarak
Kemalpasa yerleskesinde gorevlendirildigi, dava konusu islemde usule ve hukuka aykinlik
bulunmadig: belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Izmir 4. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyas: incelenerek isin geregi goriisiildii:

Dava,.................. Universitesinde miihendis olarak gérev yapan ve Sendika isyeri temsilcisi
olan davacimn, 2547 sayili Yasa'nin 13/b-4 maddesi uyarinca .............. Yerleskesine 1 yil siire ile
gorevlendirilmesine dair.................. Universitesi Rektorliigii'niin 08.02.2023 tarih ve 37734 sayili
isleminin iptali istemiyle acilmastir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13/b-4 maddesinde i1se, "Gerekli gordiigii hallerde
universiteyl olusturan kurulus ve birimlerde gorevhi 6gretim elemanlarinin ve diger personelin gorev
yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek", rektoriin gorev yetki ve sorumluluklar
arasinda sayilmustir.

25477 sayili Yasanin 13/b-4. maddesinde Ongoriilen “gerekli goriilme hali”; anilan hiikiimle
gerceklestirilen, kamu gorevlilerinin belirli bir kadroya veya goreve atanmasi olgusunda, “gerekhi
durum” giderilinceye kadar siiren bir gecicilik icerdiginde kugskuya yer bulunmamaktadir. Bunun i¢in
de personelin uzmanlik alanina giren islerin secilmesi ve kamu hizmetlerinin yiriitiilmesinin amag
edinilmesi gerekmektedir. Aksi yondeki diisiince, kamu gorevlisini gorevinden fiilen uzaklastirmak
veya onu cezalandirmak amaci tagir ki, bunun da gecici gorevlendirme miiessesesinden beklenen
amacla diger bir ifade ile bu miiessesenin varlik nedeniyle bagdastirilmas: miimkiin degildir.

4688 sayili Kamu Gorevliler1 Sendikalar1 ve Toplu Sozlesme Kanununun 'Sendika liyelerinin
ve yoneticilerinin giivencesi' baglikli 18. maddesinin 2. fikrasinda; "Kamu i1gvereni, isyeri sendika
temsilcisi, sendika isyeri temsilcisi, sendika 1l ve ilce temsilcisi ile sendika ve sendika sube
yoneticilerinin i1syerini sebebini ac¢ik ve kesin sekilde belirtmedikce degistiremez." hikmi
verilmistir.
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Uyusmazlikta, Sendika 1gyeri temsilcisi olan davacinin, .............. Yerleskesinde bir (1) yil siire
ile gorevlendirilmesine iligkin dava konusu 1slemde 4688 sayili Kanun hiikiimlerine uygun olarak bir
sebep ortaya konulmus 1se de, 2547 sayili Yasanin yukarida anilan hiikmiiyle tiniversitey1 olusturan
kurulug ve birimlerin herhangi birinde hizmetle 1lgili olarak ortaya ¢ikan bir ihtiyacin, liniversitenin
kendi personeli ile siirath bir bicimde karsilanmasini, boylece kamu hizmetinin aksamadan ve siirekli
olarak yiiriitiilmesinin amaclanmasi, madde diizenlemesinde gorev yerlerinin degistirilmesi veya yeni
gorevler verilmesi yetkisinin "gerekli goriilen haller" ile smirli olmak iizere kullanilabileceginin
belirtilmesi, gorevlendirmenin, "gerekli durum" giderilinceye kadar siirecek bir gecicilik icermesi,
Rektore tanman yetkinin personelin zorunlu 1htiya¢c hallerinde ve belli siirelerle gecici
gorevlendirilmelerini iceren yetki olarak diizenlenmesi ve bir nakil maddesi olarak kullanilamayacagi
hususlar1 dikkate alindiginda, 1 yil siire 1le tesis edilen dava konusu islemin davacinin...................
Universitesindeki kadrosundan fiilen uzaklastirilmas: ve naklen atanmasi sonucunu dogurdugu ve
2547 sayihh Yasada ongoriilen gorevlendirme kosullarimi tasimadigr anlasildigindan, dava konusu
islemde hizmetin gereklerine ve hukuka uyarlik goriilmemistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokimii yapilan 1.415,30-TL
yargilama giderinin davali 1dareden alinarak davaciya verilmesine, 1sbu karar tarihinde yiiriirliikte
bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca takdir olunan 10.500,00-TL maktu vekalet iicretinin
davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan gider avansinin talep edilmesi halinde derhal, aksi
takdirde hiikmiin kesinlesmesinden sonra re'sen davaciya iadesine, tebligi izleyen giinden itibaren 30
giin icinde Izmir Bolge Idare Mahkemesine istinaf kanun yolu acik olmak iizere, 25/10/2023 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.

Baskan



