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VEKILI

DAVANIN OZETI : Davaci tarafindan, davali idare blinyesinde sube miidiirliigii kadrosuna

yiikselebilmek adina ilan edilen gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sozlii sinavinda 68.6 puan
almak suretiyle basarisiz sayilmasina iligkin islemin, davaciin yazili sinavdan 923 puan almak
suretiyle sozlii smava girmeye hak kazandigi, smav sonuclarinin bir biitiin olarak incelenmesi
neticesinde de davaciya 68,6 puan verilmek suretiyle diger adaylardan geri birakilmasinin hayatin
olagan akisina aykirilik olusturacagi, bu durum gozetilerek davaci tarafindan itiraz edilmesine karsin
idarece itirazin reddedildigi, dolayisiyla tesis edilen islemin liyakate, hukuka ve mevzuata aykir
oldugu ilerr siiriilerek 1ptali 1stenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Smnav siirecinin, sinav kurulunun, basari siralamasinin ve atama
siirecinin yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine binaen vyiiriitiildiigii, dolayisiyla daval idarece tesis
edilen dava konusu islemin, hukuka ve mevzuata uygun oldugu belirtilerek davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Istanbul 11. Idare Mahkemesi'nce, dosya incelenerek isin geregi goriisiildii:

Dava, davaci tarafindan, davah idare biinyesinde sube miidiirliigii kadrosuna yiikselebilmek
adina 1lan edilen gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sozlii sinavinda 68.6 puan almak suretiyle
basarisiz sayilmasina iligkin 1slemin iptaline karar verilmesi istemiyle acilmigtir.

12/04/2014  giinlii, 28970 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliie giren
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlar: Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi nin "Sozlii sinav" baghkh 13. maddesi 1se soyledir:

“(1) (Degisik:RG-11/3/2017-30004) Yazili sinavda en yiiksek puan alan adaydan baslamak
uzere 1lan edilen kadro sayisinin bes katina kadar aday, yazihh smmavin Baskanlikca merkezi olarak
veya kurumlarca miistakil olarak yapilmasima bakilmaksizin, ilgili kurumlarca sozlii sinava alinir.
Son adayla ayn1 puana sahip olan personelin tamami sozlii sinava alinir.(2) Ilgili personel, sinav
kurulunun her bir liyesi tarafindan; a) Siav konularina iliskin bilgi diizeyi, b) Bir konuyu kavrayip
Ozetleme, 1fade yetene81 ve muhakeme giicii, ¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davramiglarinin
goreve uygunlugu, ¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilif1, d) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi,
e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi, esas alinarak yiiz tam puan ilizerinden degerlendirilir.
Her liyenin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak personelin s6zlii sinav puani tespit
edilir. Sozli sinavda yiiz ilizerinden en az yetmis puan alanlar basarihh sayilirlar. (3) Sozlii sinav
puanlarinin simav kurulunca tespit edilmesini miiteakip sinav sonuc¢larinin bes 1s giint icinde
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kurumlarin resmi internet sitesinde ilan edilmesi esastir. Sinav sonuc¢larina iligkin olarak bes
is giinii icinde smav kuruluna itiraz edilebilir. Itirazlar on is giinii icinde sinav kurulunca karara
baglanir.” hiikiimlerine yer verilmistir.

Sozlii sinavda basarisiz sayilma igsleminin, diger tim idari islemlerin yargisal denetiminde
oldugu gibi yetki, sekil, sebep, konu ve maksat yonlerinden yargisal denetiminin yapilmasi esastir.
Idari islemin yetki, sekil gibi salt usule iliskin unsurlari ile simrli olarak yapilacak bir yargisal
denetim, hukuk devleti ilkesinin sagladig1 glivenceyi temin etmeyecektir.

Bu itibarla, davacinin girdigi sozli sinav Oncesinde, sinav komisyonunca sinavda sorulacak
sorularin 6nceden hazirlanmasi ve tutanaga baglanmasi, her adaya sorulan sorularin kayda
gecirilmesi ve sorulan sorulara adaylarin verdigi yamtlara hangi komisyon tiyesince, hangi notun
takdir edildiginin tutanakta ayr1 ayr gosterilmesi, boylece sozlii sinavin nesnel olarak yapilmasi ve
yargisal denetimin tiim unsurlariyla gerceklestirilmesi saglanmalidir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, davaci tarafindan, davali 1dare biinyesinde sube
miidiirligii kadrosuna yiikselebilmek adina ilan edilen gorevde yiikselme ve unvan degisikligi yazili
sinavinda 92,30 puan alarak sozlii sinavina girmeye hak kazandigi, akabinde girmis oldugu sozlii
sinavdan 68,60 puan almak suretiyle ortalama 80.45 puanla 7.sirada bulunan ve basarisiz sayilan
davacimin 14/02/2025 tarithinde ilan edilen sonuclara gore basarisiz sayilmasi lizerine, 21/02/2025
tarthinde itiraz basvurusunda bulundugu, itiraz basvurusunun 06/03/2025 tarih ve E.50370 sayih
islemle reddedilmesi iizerine, acilan gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sozli sinavinda 68.6
puan almak suretiyle basarisiz sayilmasina iligkin i1slemin iptali 1stemiyle bakilmakta olan davanin
acildigi anlagilmaktadir.

Bakilan davada, davali idarece yukarida yer verilen Yonetmelik hiikiimleri: uyarinca bes liye
bir baskandan tesekkiil ettirilerek olugturulan sinav kurulunca sozlii sinavin gerceklestirildigi, sozlii
sinav kurulu iiyelerince davaciya sorulan sorulara davacinin verdigi cevaplara gore sozlii smav
kurulu iiyeler1 tarafindan sinav degerlendirme formu ile ayri ayr1 notlanarak tutanaga baglandig:,
ayrica goriintii kaydimin da alindigi ve dava dosyasma sunuldugu goriilmekle birlikte dava
dosyasinda yer alan bilgi, belgeler ve sozlii sinav tutanaklar ile davaciya ait dava konusu sozlii
sinava iliskin CD kaydinin birlikte degerlendirildiginde; katildig1 yazili sinavdan 92 .30 puan alarak
basarili olan davaciya sozlii sinavda sorulan sorulara iligkin yazili bir tutanak hazirlanmadigi, yine
davacinin bu sorulara verdigi cevaplarla 1lgili herhangi bir aciklamaya/gerekceye yer verilmeyip
sadece takdir edilen puanlarin tutanak altina alinmasiyla yetinildigi, davacinin sozli smavda
basarisiz sayilmasina (yazili smmav puan ile sozlii smnav puanmi arasindaki bariz diislisiin ortaya
konulmadigi) gerekce teskil edebilecek nitelikte hukuken itibar edilebilir herhangi bir gerekceye ve
ayrintiya yer verilmedigi, bununla birlikte yoneltilen sorularin kura usuliiyle belirlenmedigi
gOriilmiis olup; bu haliyle davacinin katildigi s6zIi sinava dair diizenlenen degerlendirme tutanagina
hukuken 1tibar edilemeyeceginden, soz konusu smavin basar diizeyini olusturan puanlan
belirlenirken bilgi ve yeterliliginin objektif ve nesnel bicimde degerlendirildiginin kabuliine olanak
bulunmadigi sonucuna varilmistir.

Bu durumda; kariyer ve liyakat ilkeler1 uyarinca kamu hizmetinin ehil kamu gorevlileri
eliyle yiirtitiilmesi 1¢in yapilan, davacinin katildigr sozlii sinavda, élgme ve degerlendirme esaslarina
uygun ve objektif bir degerlendirme yapildig: tiim unsurlariyla ortaya konulmadigindan davacinin
sozIli smavda basarisiz sayilmasina iligkin islemde hukuka uygunluk bulunmadigi sonuc¢ ve
kanaatine varilmustir.
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Ote yandan, dava konusu islemin yapilan yargilamasi neticesinde Mahkememiz karariyla
hukuka aykiriligi yoniinde kanaate varilmig ise de, gelinen asamada islemin iptal edilmesi
hususunun davacinin dogrudan gorevde yilikselmesine ve unvan degisikligine gidilmesi sonucunu
dogurmayacagindan, daval 1darece, bu hususta yukarida zikredilen hususlar cercevesinde yeniden
degerlendirilmek suretiyle 1slem tesis edilecegi de agiktir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan ve davaci
tarafindan kargilanan 4.181,30-TL yargilama gider1 ile karar verildig: tarihte yirirliikte olan
Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 30.000,00-TL avukatlik iicretinin davali idare
tarafindan davaciya verilmesine, artan posta ucretinin istemi halinde derhal, talep edilmemesi
halinde 1se kararin kesinlesmesinden sonra Mahkememizce re'sen davaciya i1adesine, kararin
tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin icerisinde Istanbul Boélge Idare Mahkemesi'ne istinaf
kanun yolu acik olmak tizere, 31/12/2025 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan



